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RESOLUCION 1842
(Agosto 09 de 2007)

Por la cual se adopta el Cédigo del Buen Gobierno de la Corporacion
Autonoma Regional del Alto Magdalena - CAM

El Director General de la Corporacion Autbnoma Regional del Alto Magdalena —
CAM en uso de sus facultades legales y

CONSIDERANDO

Que la Constituciéon Politica de 1991 en sus articulos 209 y 269 obliga a las
entidades publicas a disefiar y aplicar, segin la naturaleza de sus funciones,
métodos y procedimientos de control interno, con el objetivo primordial de que los
componentes del sistema de control interno se integren con el fin de alcanzar las
metas y objetivos preestablecidos, conservando los principios de igualdad,
moralidad, eficiencia, economia, celeridad, publicidad y la valoracion de los
costos ambientales.

Que la Constitucion Politica de Colombia establece la obligatoriedad de servir los
intereses generales con fundamento en principios éticos.

Que de acuerdo a la Directiva Presidencial 010 de agosto 20 de 2002, el
Gobierno Nacional, se comprometié a promover un espiritu ético como base del
comportamiento para la toma de decisiones en la administracion publica.

Que el Cddigo de Buen Gobierno se sitlia en el horizonte de concretar, por medio
de las buenas practicas del gobierno corporativo en las entidades publicas, el
Decreto Presidencial No. 3622 de 2005 sobre politicas de desarrollo del Sistema
Administrativo.

Que el Codigo de Buen Gobierno responde a las exigencias de las normas que
regulan la implementacién del Modelo Estandar de Control Interno "MECI",
adoptado por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica por medio del
Decreto 1599 de mayo de 2005.

RESUELVE

Articulo 1°. Aprobar y adoptar el Codigo del Buen Gobierno para la Corporacién
Auténoma Regional del Alto Magdalena — CAM, el cual orientara de manera
permanente tanto el cumplimiento de la mision institucional, como el ejercicio de
la funciones de sus servidores.

Carrera 1 No. 60-79 .Barrio Las Mercedes. 57 8 8765017 Fax 57 8 8765344
Neiva - Huila



2 CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA

ﬁ “Construyendo una cultura de convivencia del huilense con su naturaleza”
cam

Articulo 2°. Son responsables de la aplicacién y observacién del presente
Cddigo, todos los servidores publicos pertenecientes a la Corporacion.

Articulo 3°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
Publiquese y camplase,

Dada en Neiva a los cuatro (09) dias del mes de Agosto de 2007

REY ARIEL BORBON ARDILA
irector General
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