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Freddy Anturi, el forestal que trabaja

por las fuentes hidricas
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Conozca la historia de Freddy Anturi y la manera

como desde su labor diaria, ha aportado a lo largo
de estos 25 anos para que la CAM proteja,
conserve y restaure los ecosistemas del Huila.

Hacer las paces con la naturaleza es un empeno que
tenemos todos, pero el trabajo por la restauracion de los
ecosistemas, donde el objetivo es prevenir, detenery
revertir la degradacién de los mismos, es lo que hacen
pocos y entre ellos encontramos a Freddy Anturi. Un
hombre que desde su trabajo, lidera varios proyectos
que incluyen el cuidado de la biodiversidad, del aguay la
transformacion de las comunidades.

Con el monitoreo de 100 parcelas que buscan recuperar
bosques y vegetacion en los diferentes pisos térmicos
del Huila, Fredy Anturi quiere contribuir a cuidar el
planeta y con este a las diferentes especies de flora 'y
fauna silvestre que alli habitan y a su vez ayudaran al
mantenimiento de los servicios ecosistémicos.

“Yo quedaria muy feliz de tener un documento final del
trabajo tan importante que venimos realizando desde el
2014 de regeneracion natural”, indica Anturi.

Este hombre de 63 anos, explica que son terrenos de
50 por 20 metros, en los que estan observando como
se recupera y regenera la vegetacion, quitando los
detonantes o la presion a los predios, evitando asi
que le entre ganado o personas”, relaté Freddy.

Pero no solo este proyecto viene desarrollando
este ingeniero forestal, quién ha dedicado 25
anos de su vida a la Corporacioén. Su historia
en la CAM empezd en la época del director
general Eduardo Patarroyo Cordoba.

En ese momento integrd un proyecto

qgue tenia la maxima autoridad
ambiental del Huila con el Ministerio del
Medio Ambiente en la cuenca del rio Las
Ceibas.

| “Luego manejé un proyecto de Plan
’ Verde que fue a nivel nacional y
nuestra labor era conservacion,
reforestacion y aislamiento’,
explica Freddy.



Restaurar y cuidar los ecosistemas

la apuesta de Freddy Anturi

Cuencario Las Ceibas

El profesional especializado de la entidad ambiental también asegura que su segundo gran
logro tanto para él como para la CAM ha sido el proyecto Cuenca rio Las Ceibas que se lidera
desde 2004.

“Hemos estado en todo el proceso, durante su formulacion, creacion, ademas se trajo a la FAO
para que nos ayudara, hasta fuimos a Chinchina (Caldas) a recoger informacién para aplicar
en Neiva. Estoy orgulloso por haber sido incluido en ese proceso”.

Ahora su trabajo, como él asegura, se consolida en los planes de ordenacién y manejo de
cuencas hidrograficas como supervisor e interventor.

:Quién es Freddy?

Humilde de corazén aunque digan que tiene cara de bravo, él responde que: “la cara es una
cosay el corazon otro”, asi se describe Freddy Anturi, quien ademas asegura que su
temperamento y su forma de compartir con los demas, ha cambiado luego de una
afeccion cardiaca que lo acercdé mas a Dios.

“Este proximo 16 de diciembre cumplo 25 anos prestando mi servicio a la Corporaciony
ella brindandome sus frutos, como el poder ver crecer a mis hijas, formarme y hacerme
sentir orgulloso de representar a una entidad muy bonita y de respeto’, asegura Anturi.

Por eso a las nuevas generaciones de funcionarios les pide que valoren la Corporacion, por
ser esta la mejor escuela para los profesionales.

“Al prestarle un servicio a la Corporacidn, entréguese a la gente, respeten, trabajen por el
medioambiente y siéntanse orgullosos, que aunque existan personas que no se dejen
sensibilizar hay otras que si y con ellas podemos conservar los ecosistemas”, finalizo
diciendo el ingeniero forestal que en su inventario de logros tiene el desarrollo de los
proyectos en la cuenca del rio Las Ceibas, rio Guarapas, rio Suaza, Garzon, Barbillas y este
ano en la quebrada Yaguilga.




En la sede principal de Neiva dimos inicio al Campeonato Interdependencias de
Voleibol Mixto 2023, que ira hasta el 31 de agosto del presente aio y cuenta con la
participacion de ocho equipos.

Remates, trabajo en equipo, esfuerzo, bloqueos y diversion, se han visto en este
campeonato, en el que funcionarios, directivos, contratistas, judicantes, pasantesy
personal de la Corporacion vienen dando lo mejor de si.

Los encuentros deportivos se vienen realizando en el horario de 4 a 5 pm, con el fin de
fomentar y reunir a toda la comunidad CAM a través de la practica deportiva, siendo

esta una actividad que permite fortalecer las relaciones interpersonales por medio de
la interaccion social.

Los eqmpos
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Una Jornada de Actividad Fisica y Recreativa realizamos en la finca Agroturistica El
Muelle de Fortalecillas. Esta contd con la participacion de nuestros colaboradores de la
Direccion Territorial Norte.

Ademas durante la jornada una psicoéloga trato el tema del clima Laboral y a su vez
afianzamos los valores del servidor publico.




Caminata Ambiental en Garzon

En Garzon realizamos nuestra Primer Camina Ambiental 2023, actividad que contd con
la participacion de funcionarios, directivos y contratistas de la Direccion Territorial
Centro.

En total fueron 26 los participantes quienes durante la actividad se sensibilizaron con |la
charla de una psicologa que trato tematicas relacionadas con el clima laboral.

lgualmente durante la actividad, que se realizo en un recorrido de 4 kilometros en la
vereda Claros Finca Agroturitica La Primavera, afianzamos los valores del servidor con
los que cuenta el Codigo de Integridad como son el compromiso, respeto, honestidad,
diligencia y justicia.
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t NOMBRES Y APELLIDOS FECHA DEPENCENCIA

CLAUDIA DAYANA DELGADO VELASQUEZ 1 DTN
JENNY PAOLA SAGASTUY VEGA 1 DTC
AUGUSTO MANRIQUE GONZALEZ 3 SGA
JOHN FREDY ESTUPINAN PULIDO 4 SPOT
PAULA MARCELA PASTRANA CELY 4 DTN
AMANDA CANO PARRA S} SG
WILBER HONORIO MUNOZ BURBANO §) SGA
DANIEL JOSE CORTES ARROYO §) SGA
ANDRES FERNANDO SUAREZ BELTRAN 10 SGA
ELIENE BERNE NINCO CASTANEDA 12 SGA
JESSICA ALEJANDRA BOLANOS PUENTES 12 DTS
LEIDY LILENY GOMEZ GUTIERREZ (K SGA
MARIA ALEJANDRA RINCON PEREA (K SAF
DEYSI MARTINA CABRERA OCHOA 14 SPOT
JEISON HERLEY ROSERO TORO 14 SGA
JENNY FERNANDA RAMIREZ ALARCON 15 SGA
CARLOS MARIO DIAS PEREZ 18 SPOT
ARMEL FELIPE MARROQUIN 18 SRCA
CARLOS ALBERTO MONTANA CERQUERA 19 SRCA
KAHRIS ZOE ORDONEZ MOGOLLON 19 OoC
MARIA FERNANDA CORTES SANCHEZ 20 SGA
HECTOR JULIAN GOMEZ GULUMA 23 DTN
DIEGO PERDOMO CORDOBA 24 SGA
MARTHA VIVIANA DIAS QUINTERO 24 SPOT
ROBY ERIHK ESCAMILLA 24 OoC
HEIDY MARCELA CALDERON VEGA 25 SGA
CRIS FALLA MARINES 28 SGA
ANDRES MAURICIO VARGAS GALINDO 30 SRCA
OLIVER BONILLA GUTIERREZ 30 SGA
LIZETH DANIELA VARGAS SALAZAR 30 SRCA
ELISA MERCEDES SANDOVAL 31 OPL
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