CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA

“Gonstruyendo una cultura de convivencia del huilense con su naturglezs”

]

ACUERDO Ne. 001 DE 2009
( 26 OCTUBRE 2009 )
“por el cual se modifica el Acuerdo de Asambiea Corporativa No. 0001 del 28
de febrero de 2005

LA ASAMBLEA CORPORATIVA , de la Corporacién Auténoma Regional del Alto
Magdalena — CAM -, en uso de sus atribuciones legales, en especial las
conferidas por el literal €) del articulo 25 de la Ley 99 de 1883,

CONSIDERANDO

Que por medio del Acuerdo No. 0001 del 28 de febrero de 2005, la Asamblea Corporativa
de la CAM, derogd el Acuerdo No. 01 del 11 de junio de 1996 y adopté los Estatutos de

la Corporacion.

Que mediante Sentencia C-462 del 14 de mayo de 2008, la Sala Plena de la Corte
Constitucional, declaré INEXEQUIBLE Ia expresion "Aprobar los estatutos de las
Corporaciones Autonomas Regionales y las reformas gue Jos modifiguen o adicionern Yy,
contenida en el nurmeral 36 del articulo 5%de la Ley 99 de 1993.

Que en la Asambiea Corporativa Ordinaria de la presente vigencia los alcaldes de!
departamento consideraron necesario hacer un ajuste en la distribucién de los municipios
dentro de la zonificacién existente para realizar la eleccién de los alcaldes que hacen

parte del Consejo Directivo,

Que el articulo 1° de la Ley 1263 de 2008 consagré: “El articulo 28 de la Ley 99 de 1993

guedard asf:
Articule 28. Del Director General de las Corporaciones Auténomas Regionales o de

Desarrollo Sostenible. ;

El Director General serd el representante legal de la Corporacién y su primera autoridad
ejecutiva. Serd designado por el Consejo Directivo para un perfodo de cuatro (4) afios,
contados a partir del 10 de enero de 2012, y podré ser reelegido por una sola vez.
PARAGRAFO 10. El perfodo de los miembros del Consejo Directivo de que tratan los
literales €), f), v g) del articulo 26 de [a Ley 99 de 1993, seré iguafal del Director de [a
Corporacién Auténoma Regional o de Desarrollo Sostenible., ¥ podréan ser reelegibles.
PARAGRAFO 20. El procesc de eleccidn de los Directores de las Corporaciones
Auténomas Regionales o de Desarrollo Sostenible, deberd realizarlo el Consejo Directivo
en el trimestre inmediatamente anterior al inicio del periodo institucional respectivo.
PARAGRAFO 30. El proceso de eleccién de los representantes del sector privado, ante el
Consejo Directivo de las Corporaciones Auténomas Regionales o de Desarrollo Sostenible,
deberén realizarlo los integrantes de su mismo sector”.

Que el articulo 3° de la ley 1263 de 2008 dispuso: “Transicién. Para lograr |2
homologacién del perfodo de los actuales Directores Generales de las Corporaciones
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Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible y de sus miembros de Consejo
Directivo con el perfodo de Gobernadores y Alcaldes se requiere un periodo Gnico de

transicién, para esto:
El periodo de los actuales Directores Generales de las Corporaciones Auténomas

Regionales y de Desarrollo Sostenible, y el de los miembros del Consejo Directivo de que
tratan los literales e), ), y g) del articulo 26 de la Ley 99 de 1993, se extendera dos (2)
afios més, es decir hasta el 31 de diciembre de 2011".

Que conforme al articulo 57 de los Estatutos de la Corporacidn, el revisor fiscal sera
designado para un periodo fijo igual al del Director General.

Que el articulo 40 de la Ley 1486 de 1999 consagra que para la fijacién de los honorarios
de los miembros de juntas o consejos directivos, comités o comisiones de las mismas, a
que se refieren los articulos anteriores, deberan tenerse en cuenta los siguientes
criterios:

1. Se fijaran por resolucién, en salarios minimos legales mensuales vigentes, por sesion.
2. Por las sesiones realizadas en un mismo dfa, no podrén exceder la asignacion salarial
diaria del respectivo gerente, director o presidente de la entidad.

2. Por las reuniones de juntas o consejos directivos no presenciales, se pagara la mitad

de los honorarios establecidos.

a

Que tal como lo dispone el articulo 5 de ia Ley 1486 de 1999, de conformidad con el
literal f) del articulo 19 de la Ley 4@ de 1992, los funcionarios publicos no podran recibir
remuneracién por mas de dos (2) juntas o consejos directivos de que formen parte en
virtud de mandato legal o por delegacién. Los particulares no podrén ser miembros de
més de dos (2) juntas o consejos directivos de las entidades a que se refiere el presente
decreto, en concordancia con lo establecido en el articulo So. del Decreto-Ley 128 de

1976.

Que en consecuencia se hace necesario modificar los Estatutos de la Corporacion para
2justarlos a las normas antes citadas.

Que conforme a lo anterior,

ACUERDA

" Articule Primero.- El articulo 13 de los Estatutos de la Corporacién Autdnoma Regional

del Ato Magdalena, CAM, Acuerdo de Asamblea Corporativa No. 0001 de 2005, quedara
asi:

“ARTICULO 13.- FUNCIONES DE LA ASAMBLEA CORPORATIVA: Son funciones de la
Asamblea Corporativa las siguientes:



.

i 4

CORPORACION AUTONORA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA

“Gonstruyendo una cultura ds'convivencia del hullense con su naturaleza”

i

a. Elegir como integrantes del Consejo Directivo de la Corporacidn a cuatro 4)
alcaldes de los municipios de su jurisdiccidn para perfodos de un afio por el
sistema del cuociente electoral

Designar al Revisor Fiscal de la Corporacidn y fijar su remuneracidn.

Conocer y aprobar el informe de gestidn de la administracion,

Conocer y aprobar las cuentas de resultado de cada periodo anual.

Adoptar los Estatutos de la Corporacién y las reformas que se le introduzcan.
Las demas que fije la ley y sus reglamentos”,

o o0 o

Articulo Segundo.- El articulo 21 de los Estatutos de la Corporacion Auténoma Regional
del Ato Magdalena, CAM., Acuerdo de Asamblea Corporativa No. 0001 de 2005, quedard

asi:

“ARTICULO 21. INTEGRACION DEL CONSEJO DIRECTIVO. El Consejo Directivo es el
drgano de administracién de Ia Corporacidn y esté conformado por:

a. El Gobernador del Departarento del Huila o su Delegado, quien lo presidira.

b. Un (1) representante del Presidente de [a Replblica.

¢ Un ( 1 ) representante del Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrolio
Territorial.

d. Cuatro ( 4 ) Alcaldes de los municipios comprendidos dentro del territorio de la
Corporacién, elegidos por la Asambies Corporativa para periodos de un afio por el
sistema de cuociente electoral, de manera que queden representadas todas las
regiones que integran la Corporacién.

€. Dos ( 2 ) representantes del sector privado, elegidos por los integrantes de su

mistno sector para periodos de cuatro ( 4 ) afios, conforme a la reglamentacidn

expedida para tal fin por el gobierno nacional,

Dos ( 2 ) representantes de las entidades sin nimo de lucro, que tengan su

domicilio en el drea de jurisdiccién de Ia CAM vy cuyo objeto principal sea Ia

proteccidn del medio ambiente o recursos naturales renovables, elegidos por ellas
mismas, para periodos de cuatro ( 4 ) afos.

g. Un representante de las comunidades indigenas o etnias tradicionalmente
asentadas en el territorio de jurisdiccién de la Corporacién, elegido por ellas
mismas, para periodos de cuatro (4) afios.

—h

PARAGRAFO PRIMERO.- Los alcaldes que conforman el Consejo Directivo, podrén
delegar su participacidn en las reuniones, en un empleado pdblico del nivel directivo o
asesor de la respectiva entidad, mediante acto administrativo.

PARGRAFO SEGUNDO.- Salvo el caso de los alcaldes, el periodo de los miembros que
resulten de procesos de eleccién comenzard por la misma época que deba comenzar el
periodo del Direcior de Ia Corporacion, de conformidad con o previsto en el articulo 18
del Decreto 1768 de 1994, o las normas que lo modifiguen, sustituyan o complementen.
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PARAGRAED TERCERO.- Para efectos exclusivos de la eleccién de los alcaldes
addptese la siguiente divisién de las regiones que integran la Corporacion:

ZONA NORTE.- Neiva, Aipe, Baraya, Campoalegre, Tello, Colombia, Rivera, Villavieja,
Algeciras y Hobo.

ZONA OCCIDENTE.- La Plata, Tesalia, La Argentina, Paicol, Nataga, Palermo, Iquira,
Teruel, Santa Maria, Yaguara. :
ZONA CENTRO.- Garzdn, Gigante, Agrado, Altamira, Tarqui, Guadalupe, Suaza, Pital.
ZONA SUR.- Acevedo, Elias, Isnos, Palesting, Pitalito, San Agustin, Saladoblanco,

Oporapa y Timana”.

Artfculo Tercero.- Derogar los articulos 24, 25 y 26 del Acuerdo de Asamblea
Corporativa No. 0001 de 2005.

Articulo Cuarto.- El articulo 32 de los Estatutos de la Corporacion Auténoma Regional
del Alto Magdalena, CAM, Acuerdo de Asamblea Corporativa No. 0001 de 2005, quedara

asi: _
“ARTICULO 22. Por la asistencia a cada sesién plenaria presencial ordinaria o
extraordinaria realizadas en un mismo dfa, los integrantes del Consejo Directivo, tendran
derecho a percibir 2 titulo de honorarios una suma equivalente 2 la asignacién salarial
‘diaria de! Director General de la Corporacion, siempre que se asista a la totalidad de I

reunion,
Igualmente los consejeros tendran derecho a gastos de viaje.

Por la asistencia o participacién en comités o comisiones de trabajo se reconoceran a los
miembros del Consejo Directivo, a tftulo de honorarios una suma equivalente a la mitad
de asignacién salarial diaria del Director General de la Corporacion, siempre que se asista
a la totalidad de la reunién”.

Articule Quinto.- El articulo 44 de los Estatutos de la Corporacidn Auténoma Regional
del Alto Magdalena, CAM, Acuerdo de Asamblea Corporativa No. 0001 de 2005, quedarad
asi:

SARTICULO 44. DESIGNACION, PERIODO Y POSESION DEL DIRECTOR GENERAL: El
Director General tiene la calidad de empleado publico, sujeto al régimen de la Ley 99 de
1993, el Decreto 1768 de 1994, y el Decreto 3345 de 2003, o en las normas que las
modifiguen o complementen y en lo que sea compatible con las disposiciones aplicables a
los servidores plblicos del orden nacional. El régimen de inhabilidades e
incompatibilidades sera el previsto para los Directores de las entidades descentralizadas

clel orden nacional.

El Director General de la Corporacién serd designado por la mayeria absoluta de los
miembros del Consejo Directivo para el periodo que determine la ley, siguiendo un
proceso publico abierto, conforme a las normas y procedimientos que se hallen vigentes,

o
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y podré ser reelegido por una sola vez. Hasta tanto tome posesion de su cargo la
persona que haya sido designada como Director General, quien venia desempefiando el
cargo continuara ejerciéndolo.

El proceso y acto de nombramiento del Director General, no esta sujeto a notificaciones,
recursos y a las normas del Cédigo Contencioso Administrativo, por corresponder a una
facultad de libre designacién y nombramiento per parte del Consejo Directivo.

E| Director General tomard posesidn de su cargo ante el Presidente del Consejo Directivo
de la Corporacidn, previo el lleno de los requisitos legales exigidos; subsidiariamente se

posesionaré ante un Notario de la sede principal de la Corporacién o ante el Ministerio de

Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial.

PARAGRAFO PRIMERO.- Las certificaciones sobre representacion legal y vigencia del

nombramiento del Director General de la Corporacion serén expedidas por la Secretaria
del Consejo Directivo o la dependencia que haga sus veces.

PARAGRAFO SEGUNDO.- El proceso de eleccién de los Directores de las Corporaciones

Auténomas Regionales o de Desarrollo Sostenible, deberd realizarlo el Consejo Directivo
en el trimestre inmediatamente anterior al inicio del perfodo institucional respective.

Apticulo Sexte. Transicidén. Para dar cumplimiento al articulo 3 de la Ley 1263 ae
2008, y en desarrollo del articulo 57 de los Estatutos de Ia Corporacidn, el periodo del
actual Director General de la Corporacién, de los actuales miembros del Consejo Directivo
de que tratan los literales e), f), y g) del articulo 22 de los Estatutos de la Corporacion, y
del actual revisor fiscal, se extendera hasta el 31 de diciembre de 2011".

Articule Séptime. El presente Acuerdo rige a partir de la fz’éﬁa de su expem
Dado en Neiva, a los veintiséis ( 26 ) dias del mes de octubr 1 de dos mil nuave (2(@9).
1
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