FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1595, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Cordoba Gonzalez Leandro
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

ce. @ce O ras O No. 12201674 FO M@ |co. ® exranero () coLomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE ® NUMERO 83082904126 D.M. 42
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENGIA
~~CHA ) AVENIDA 26 31 68 Blogue 4 Apto 401 Neiva Apartamento
om | 29|mes | o8 [avo | 1e83 |
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  HUILA
DEPTO HUILA MUNICIPIC NEIVA
MUNICIEIO IQUIRA TELEFONO 8716159 EMAIL  lecg@hotmall.es

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
HEREERE R e | = | & | & 10° e ves | 12 | a0 | 2000

ENUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
GENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMI|CA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
si NO MES ANO
ESPECIALIZACION EN GESTION
POSTGRADO 2 X sy 11 2011
ESPECIALIZACION EN GERENCIA EN
POSTGRADO 3 X AL D CECRACISREL 11 2013
MAGISTER UNIVERSITARIO EN GESTION
POSTGRADO 4 X AMBIENTAL Y ENERGETICA EN LAS 12 2018 012707
ORGANIZACIONES
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZAGION EN ALTA GERENGIA 03 2020
PREGRADO 10 X INGENJERIA AMBIENTAL 01 2009 70238222433TLM




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

3 EXPERIENCIA LABORAL

I ~ACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATQO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
AGENCIA DE DESARROLLO RURAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3203441729 Dia | 18 | Mes| 04 | ano| 203 | D | 12 [ Mes| o7 [ a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
DIRECTOR UNIDAD TECNICA DIRECTOR CALLE 7627
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia I 30 I Mes [ 01 l Afo | 2023 Dia | 10 I Mes I 04 I Ano I 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE VIAS E INFRAESTRUCTURA CALLE 4 null null CARRERA 9
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNAGION DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3158970361 pia | 22 | Mes| o1 | amo| 2022 Dia | 30 | Mes| 12 | ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE VIAS E INFRAESTRUCTURA CALLE 8 CARRERA 4 ESQUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
GOBERNACION DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8671300 Dia I 10 I Mes ] 03 [ Afio [ 2021 Dia I 09 I Mes I 12 I Afio I 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA VIAS E INFRAESTRUCTURA CALLE 8 CARREARA 4 ESQUINA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8671300 Dia | 08 | Mes| oo | amo| 2020 pia | 31 J Mes ] 12 I apo | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA SALUD DEPARTAMENTAL CALLE 8 CARRERA 4 ESQUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
{ENCIA DE DESARROLLO RURAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
0313830444 pia | 01 | Mes| o8 ] Afio ] 2017 pia | 31 [ Mes| 12 | ado | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GESTOR DIRECCION REGIONAL HUILA CALLE 7N 6 27 piso 14 y 15
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA QO ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
HUILA NEVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8725500 Dia l 25 I Mes I o7 l Afo l 2014 Dia ! 30 I Mes ] 12 [ Afio —[ 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBGERENCIA TECNICA Calle 6 No. 6 - 02 esquina
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
~MPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
3 CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8725500 Dia | 13 I Mes | o1 [ AﬁoJ 2014 Dia [ 11 ] Mes L 07 [ Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION Calle 6 No. 6 - 02 esquina
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8725500 Dia | 05 [ Mes [ 09 ] Afio [ 2013 Dia [ 30 | Mes ] 12 [ Afio ] 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION Calle 6 No. 6 - 02 esquina




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ECOLTEK INGENIERIA SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8758775 Dia | 01 | mMes| 03 | ano] 2013 Dia | 28 | mes| 02 [ ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GERENCIA GENERAL CALLE 12N 11 34 BARRIO ALTICO NEIVA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
JATEKNICA LTDA X COLOMBIA
| pEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3117357573 pia | 01 | Mes ] 10 ] Afio T 2010 pia | 31 | Mes| o1 I Ao | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION AMBIENTAL CALLE 34 26 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
EMPRESAS PUBLICAS DE IQUIRA SOCIEDAD ANONIMA 1QUIRA X COLOMBIA
SA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA lQUIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8394500 Dia | 01 | Mes| o1 | amo| 2000 pia | 31 | Mes| o8 | ano | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GERENTE ADMINISTRATIVA - GERENCIA CALLE 4 6 28
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
‘PRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
.ALDIA MUNICIPIO IQUIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8394622 Dia ] 02 ] Mes I 01 I Afio I 2008 Dia | 31 L Mes I 12 I Afio [ 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SERVICIOS PUBLICOS CALLE 4 6 29
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
CORPORACION COLOMBIANA DEL DERECHO Y LA INGENIERIA X COLOMBIA
SAS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108184295 Dia: l 01 }ues- [ 02 }qﬁo: I 2017 Dia: | 30 | Mes: L 11 | Afio: 2019
AREA DE CONOGIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS EDUCACION MEDIA CALLE 21 - 78 07
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
CORPORACION IBEROAMERICANA DE ESTUDIOS CIES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108184295 pia: |01 es: Jo3  hno: 2014 Dia: | 17 | Mes:| o8 | aso: [ 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA CARRERA 8 - 4 28

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 4 3

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 5 4

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 9 1

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 14 3

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__NO A ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODDS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LO&-DRATOSPOR-M-ANQTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

NEWA OB 2022

NI

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento
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Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

e 12201674
CORDOBA GONZALEZ

APELLIDOS

F

" LEANDRO
| AbMlres

g Leadpr20 oo

~

A

\ - J

FECHA DE NACIMIENTO 29-AGO-1983

IQUIRA
(HUILA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.66 O+ M

ESTATURA G.S. RH SEXO0
03-SEP-2001 GARZON I,
FECHAY LUGAR DE EXPEDICION /if oot/

REGISTRADOR NACIONAL
WAN DUCGUE ESCOBAR

P-1903400-5010143 1-M-0012201674-20020275 00370020584 02 1 15538356



ERE
[ObARS
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o
08:34:45
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 232570871

Bogota DC, 05 de octubre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuitado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LEANDRO CORDOBA GONZALEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 12201674:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones ptiblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes sclamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

7

‘4 L
7

)

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Wwww.nrocuraduria.aov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 05 de

octubre de 2023, a las 08:33:19, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 12201674
Cadigo de Verificacion 12201674231005083319

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado



5/10/23, 8:32 Policia Nacional de Colombia -.\“\

d@BOGY f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:32:12 AM horas del 05/10/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 12201674
Apellidos y Nombres: CORDOBA GONZALEZ LEANDRO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
— 25 harrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes B:00 am a 1200 pm y 2:00
pma 500 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico PR GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion



5/10/23, 8:36 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/10/2023 09:36:11 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 12201674 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 75049093 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el numero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 9000

R




LA Formulario. del Registrn (ks Tifbulario

2. Goneeplo Actualizacién

4. Numero de formulario 14862247598

(415)77072 BSOSB"SO?U 000001486224 9l

5. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT) 6.DV | 12. Dreccion seccional 14 Buzén electronico
1 220 4 B 7 4]0 [reeteyisndlon 13
IDENTFICACION
24, Tipe de conlribuyente 25, Tipo de documento 26. Nimero de ldentificaciin . 27, Fecha expedicion
Persona natural o sucesidn iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 12201674 2001090 3
Lugar de expedicién 28 Pais 29. Departamento 50. cm-;uom T
'COLOMBIA 1 6 8 [Huila 4 1 |Garzon 298
31. Primer apeflido 32, Segundo apelido 33. Primer nombre 34, Cuos nombres
CORDOBA GONZALEZ LEANDRO
35. Razén social
36. Nombre comerdial 7. Siges
|
UBICACION
38, Pais 39. Departamenio 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Huila 4 1 |Neiva 001

41, Direccién prnapal
CR 8 31 688BL4AP401

42, Correo electrénico lecg@hotmail.es
43, Cédigo postal [M.Teié(onc‘! i LA 320344172 9[4—5.1’:5’&102
CLASIFICACION
Actividad -!canémlca - Ocupacién
Actividad principal Activided »2 un'.-vu Otras actividades 52. Nomero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha icio scttAcad 50. Codigo 1 2 51. Cadigo Qﬂ'bigg"ie"i“
Pasojlzoorazar| 4l . | 1 | | | L

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 s [ ] 4 9 10 11 12 13 4 15 16 17 18 19 20 M 22 23 24 25 26

wowl|s J22jeo | | 4 [ | [ | ¢ @ L]} Pl

05- impto. renta y compl. réegimen ordinar
22- Ovbligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de VA

Obligarlos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10
AR T S A O T T R N o T : :
54, Codigo 157_ Modo |
" 12 13 14 15 16 17 18 18 20
IO O L T T O A s ‘
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inacripcién en el Registro Unico Tributario -RUT- tendra vigencie indefinida y en in no se exigird su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
58.Anexos S D NO E 60. No. de Folios: I | 61 Facha |2022-09-09/17:27:47 |
La informacion summistrada a traves de! formulario oficiai de - Sin perjuicic de Ias verficaciones que b DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT). dehnni ser axacta y veraz; en caso da Firma
inexactitud enalgmodeias datos sun se 4n los procedimientos admi
seglin el caso.
Paragrafo dei wm 1 6 1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: o4 Nombre CORDOBA GONZALEZ LEANDRO
985, Cargo CONTRIBUYENTE




Colegio Municipal “Maria Auxilladora”
Iquira ~Huila
Aprobado por la Secretaria de Educacion  del Departamento del Huila , segiin
Resolucion No. 001608 del 10 de Octubre de 2000 -DANE: | 41 357 0001 |

Con ei fin de formalizar la graduacion de los alumnos del Grado Once (11%), se reunieron la Rectora y
Secretaria en la Rectoria de! plantel, institucion aprobada oficialmente como aparece en esta Acta Y
avtorizada para otorgar el Titulo de Bachiller

Comprobada fa situacion fegal y académica oe cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron los
estudios correspondientes ai Nivel de Educacion Media, de conformidad con los conceplos emitidos porel
Comite de Promocidn, se procedid a otorgar el Titulo de:

BACHILLER ACADEMICO
al graduando cuyos nombres, apelidos y documento de identidad se relacionan a
continuacion:

Leandro Cordoba Gonzdlez
T.IL.No. 830829-04126 de Iquira

Es fiel copia lomada del Acta General de Graduacion No.__°1 _ del_ 2 de _“izie-vre
de 09 que consta de___*7 alumnos graduados, y

comienza con el nombre de __"usans tel Frelo Anmenns Lastro

y se cierra con el nombre dg__ "'~ <X=nrs fdniga Ferdooo

Firmada por:

Lic. LUZ ALBA YUSTRES TOVAR Y IFANNY [AMAYO MARTINEZ

11
(923

Iquira - Huila, cle _vlcienbry de 2000

En conslancia se firma la presente por quienes intervinieron en ella de acuerdo a las leyes y normas
vigenles.

3 I ‘ ) - wl »

Splliiall docceded s 1‘5{/ .
/ Secrelaria £

C.C.No. 36.170.059 de Neiva C.C.No. 26.514.854 de lquira -H




- ‘l“

CORHUILA

CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA
CORHUILA

AAIUSONE A LRI
[

CERTIFICA

Que: Leandro Cérdoba Gonzalez Identificado con Cédula de Cludadania No. 12.201.674 de Garzon - Huila
realizé y aprobo el Diplomado villdo como opcidn de grado para optar al titulo en Ingenleria Ambiental. de
conformidad con el Reglamento de Grado en la Corporacién Liniversitaria def Hulla "CORHUILA"

NOMBRE DEL DIPLOMADO : SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION DE CALIDAD
(1ISO 9001) GESTION AMBIENTAL (ISO 14001) Y GESTION
DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL (OHSAS 18001).

AREAS QUE COMPRENDE: Sisternas de Gestién de la Calidad ISO 9001:2000, Sistemas de Gestion

Amblental ISO 14001, Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud
Ocupacional OHSAS 18001, Auditerias de Calidad 1SO 1901 1.

INTENSIDAD : 144 Horas
DURACION : Del 08 de Agosto a 01 de Diciembre de 2008.
CALIFICACION : Aprobado

LUGAR Y FECHA DE REALIZACION: Neiva - Huila, sede principal universidad de Huila
“CORHUILA"

El presente certificado se expide a fos { 12) dias del mes de Diclembre de 2008

}
/J"K; s - \
mmuowﬁsmcam ERNESTO CABRERA TEJADA
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CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA
“CORHUILA "

CORHUILA  AcTaoEGRADONe 01233

PIVESNOMD (1 PARA
. : 27 MARZO 2009
En la cudad de Neiva el dia del mes de de se llevo a cabo el
MA 1
acto de graduacion ordenado por resolucon N°. = de i
2009
e mediante el cual la Corporacidn Universitana del Huila * CORHUILA " con

Personeria Juridica No. 21000 del 22 de Dictembre de 1989. expedida por el Ministeno de
Educacidn Nacional, y previo el juramento regiamentano, confinié el titulc de.

INGENIERO AMBIENTAL
4 LEANDRO CORDOBA GONZALEZ
Idontif oo Caéduia de Cadadania . N 12 201 674
de GARZON ( HUILA} quien cumpiic con los requasitos

académicos, ias exigencias establecidas an los Regiamentos de la Institucién ~

y las normas legales vigentes. Para efectos de o anterior presento como opoidn

de gmdo: DIPLOMADO, SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION DE CALIDAD

SALUD ocupacmuon&swmn i

calificado como . Se le otorgé el Diploma No_____ 91203

En 1é de lo antenor se fima la presente Acta. en la cludad de Netva, a los

MA .
gias del mes de i de A0
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REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2023-2307465

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que LEANDRO CORDOBA GONZALEZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 12201674,
se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion
de INGENIERIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 70238-222433 desde el 13 de Febrero
de 2012, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 197.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los cinco (05) dias del mes de Octubre
del afo dos mil veintitres (2023).

NN

Rubén Dario Ochoa Arbeldez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento plblico expedido electronicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el numero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.COpnia.gov.co



.. FUNDACION UNIVERSITARIA

DEL AREA ANDINA

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA
ACTA DE GRADO 572

En Bogeta DC . el '3 de abil de 2012 a las 1500 horas convocados Resclucian
Macional 003 del 10 de los ctados mes y aito se reunieron el Reclor Representante
Legal Caracter Nacional, docior Fernanao Laverde Morales, 1a Decana de 1a Faculiad de
Edutacion doctora Olga Ramirez Torres y la Secrelana General doclora Maria Jelzabe!
Herrdan Duarte  para presidir la ceremonia de graco de LEANDRO CORDOBA
GONZALEZ con cedula de cudagania Namero 12201674 de Garzon, quien curso y
aprobo las matenas comprencudas en el pensum, cumpliendo en  esta forma cen los
requisilos exg«dos por la Ley y los Reglamenlos de la Fundacion, haciendose mereceador
a reobir el litulo de ESPECIALISTA EN GESTION AMBIENTAL, el cual otorga ia
Fundacion del:dameante autorizada por el Mimslerio de Educacien Macional y por el
Consejo Supencr, mediante acuerds No G13 del 24 de agosto de 199¢ Previa entrega
del diplema se tomo el juramento de ngor al graduando, quien prometio cumplir fielmante
<us deberes para con la Patria y 'a Fundacidn ejerciendc ia carrera ce acuardo con las
narmas de la ética y moral profesional Agotado el orden del dia, la seswon se die por
terminaca y se firmo el acta por quienes en esta intervinizron Anotado 2n hibro de registro
de titulos Tomo & Folio 160, numero 31947

FERNANDQ LAVERDE MORALES. Rector Representante Legal Caracter Nacionai
CLGA RAMIREZ TORRES, Decana de la Facultad de Educacion
MARIA JETZABEL HERRAN DUARTE Secretaria General

Dada en Bogota D C el 13 de abni de 2012

Gt ST ot £

1A JEFZABEL HERRAN DUARTE
s Secretaria General



FUNDACION UNIVERSITARIA
/’é \ . DELAREAANOINA
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FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA
ACTA DE GRADO 666

En Bogotd D.C., el 4 de abril de 2014 a las 15:00 horas, convocados por Resalucidn
Nacional 028 del 2 de los citados mes y aflo, se reunieron {a Rectora (¢) Representante
Legal, Caracter Nacional, doclora Sonia Sierra Gonzalez, la Decana (e) de fa Facultad de
Ciencias de |a Salud, doctora Jenny Fabiola Hernandez Nifio y la Secretaria General,
doctora Marla Jetzabel Herran Duarte, para presidir la ceremonia de grado de LEANDRO
CORDOBA GONZALEZ con cédula de ciudadania NUmero 12201874 de Garzén, quien
cursé y aprobd las materias comprendidas en el pensum del respectivo programa,
cumpkendo con los requisitos exigidos por la Ley y los Reglamentos de la Fundacion,
haciéndose merecedor a recibir el titulo de ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SALUD
OCUPACIONAL el cual otorga la Fundacién debidamente autorizada par el Ministerio de
Educacion Nacional y por el Consejo Superior mediante Acuerdo 013 del 24 de agosto de
1998. Previa enfrega del diploma, se tomé el juramento de rigor al graduando quien
prometié cumplir fieimente sus deberes para con la Patria y la Fundacién ejerciendo la
carrera de acuerdo con las normas de la ética y moral profesional. Agotado el orden del
dia, la sesién se dio por terminada y se firmé el acta por quienes en esta intervinieron.
Anotado en el libro de Registro de titulos Tomo 7, Folio 168, numero 38428

SONIA SIERRA GONZALEZ, Rectora () Representante Legal, Cardctar Nacional
JENNY FABIOLA HERNANDEZ NIRO, Decana (a) Facultad de Ciencias de l1a Salud
MARIA JETZABEL HERRAN DUARTE, Secrelaria General

Dada en Bogota D.C.. el 4 de abril de 2014.
FURUACIOH URDYERSTAR
961 AREA ANDINA

n [ SECATTARIA SN,
General
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GOBERNACION DEL HUILA

[ raiec ' ]
| 20145AL00004696-1
ke P oSl i

RESOLUCION NUMERO * * ° « 7 7 " DE 2014

Por 13 cual concede una Licencia para Prestacion de Servicios en Sequridad y Salud en el Trabajo

EL SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus facultades legales v en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012 y Resolucion
4502 de 2012

CONSIDERANDO

Que de conformicad con lo dispuesto en & articulo 23 de [a ley 15672 de 2012, se hace necesano
proceder 2 la expedicion y renovacion de las Licencias de Seguridad y Salud en el Trabajo a los
profesonales universitarios con postgrado en salud ocupacional, a los profesionales universitanios
en salud ocupaconal, tecnologos en salud ocupacional y técnicos en salud ocupacional, facukad
aue estd radicada en las Entidades Departamentales y Distritales ce Salud.

Que, LEANDRO CORDOBA GONZALEZ, dentficado con la cédula de cudadana
N0.12.201.674, expedida en Garzon - Huily, ha sulicitado Ucencia para la Prestacion de Servicios

en Sequridad y Sakud en el Trabajo, anexande a su peticion la documentacién exigida en la
ResolGcion 4502 del 28 de Diciembre de 2012,

Que con base en la documentacon allegada, previo estudio técnico No 85, del 02 - 05-2014,
efectuados, por profesionales responsables def area de Riesgos Laborakes de esta Secretaria de
Salud, Se emitis concepto favorable para ef otorgamiento de la Licencia.

Que en consideracion a lo anterior, este Despacho.
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licenga para Prestacion de servicos de SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO 2 , LEANDRO CORDOBA GONZALEZ, dentficado con la cédula de
cudadania N0,12.201.674, expedda en Garzon - Huile, INGENIERO AMBIENTAL,
ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL, ¢n las dreas ce: INGENERIA
EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, INVESTIGACION EN EL AREA TECNICA,
INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO, EDUCACION, CAPACITACION,
DISEﬁO, ADMISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA

1 s D
g d

# Carera 20 No 58-30 Nerva - Huta - Coombia PBX 8701950 Ext 130
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GOBERNACION DEL HUILA

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, HIGIENE INDUSTRIAL Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL.

ARTICULO SEGUNDO: La Licencia de que trata el articulo anterior se cancede por un lérmino
de diez afios, contados a partr de |a ejecutona de 1a presente resolucion y podra ser renovada
PO7 un terming igual, slempre y cuande cumplan con los requisitos estipulados en la normatividad
wvigente al momento de la renovacion.

PARAGRAFO: Esta Licencia es valida en tods el territono nacional y tendrd cardcter personal e
ntransferible.

ARTICULO TERCERO: Vigilancia y Control. La Secretaria de Salud Departamental del Huila,
vigilard y controlara el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente resolucidn o
impondrd las sanciones que acarresn sy incumplimiento de conformidad con las normas legales
que ngen esta matera, sin detriments de las demas sanciones que pueden denvarse de la
transgresion a las normas legales vigentes

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion proceden los recursos de Reposcion y
Apelacion en los términos de la Ley 1437 del 2011,

NOTIFIQUESE Y CUMBLASE

Dada en Neva ~— |

CARLOS DANIEL MAZABEL CORDOBA

Secretario de Salud Departamentat
Proaecta Tl Bberta Lossre Sodwrt
20e2
b Carrera 20 No 5836 Newa - Huila Colomba. PEX 8701930 Ext 130
#nad S52ud@huis gov co
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Fundacion Universitariao del Area Andina

ACTA DE GRADO No. 902

En Bogota DC. el30 de marzo de 2020 a las 09:00 horas, convocados por Resolucion
Nacional No. 011 del 18 marzo de 2020 s& reumseron el Beclor, Representams legal,
Cardcter Nacional, Doctor Jose Leonardo Valencia Molano, el Decano Nacional ge la Facultad -
de Ciencias Administrativas, Econdmicas y Financieras, Doctor Mauricio Andrés Hernandez
Arzoia yla Secretana General Doclora Mara Angélica Pacheco Chica. para presidir 1o
ceremonia de grado de LEANDRO CORDOBA GONZALEZ, identhcade con C.C. No
12201674 de Garzon, quien cursé y aprobd las matenas comprendidas en el pensum del
Tespeclivo programa, cumpliendo con los requesidos esgulos por i3 ey y los Reglamentos de la :
Fundacion, haciendose marecedor a recibir e titulo de ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA, =1
el cual otorga la Fundacion debidamenie autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional y :
por & Conses Supenot mediante Acuerdo 018 del 30 de unic de 2015 Previa enlrega de!
Gipioma, se lomo el juramento de ngor al graduando. quien prometié cumpiyr fieimente sus
deberes para con la Patna y la Fundacion. ejerciendo la carrera de acuerdc con las normas
de la etica v moral prolesional

Agotado el orden de! dia. la sesion se dio por terminada y se firm6 el acta por quienes en
esta interviniernn

Anotado en el Tomo 12, Folio 84, Registro 71120

JOSE LEONARDO VALENCIA MOLANO. Rector. Representante Legal, Caracter Nacional

MAURICIO ANDRES HERNANDEZ ANZOLA, Decano Naciona! de 'a Facultad de Cencas by
Administrativas, Econdmicas y Financieras —t

MARIA ANGELICA PACHECO CHICA, Secretana General

Dada en Bogota D.C., a los 30 dias dei mes marzo de 2020
Sab S NDeS
V7N )
re . A f‘}’.
{ S SECRETARA 17}
<I“j,g;‘ GENERAL | 5|
2 =t \ d:‘.. -‘/"i‘: /
> o - b, N .".-;,,.}J_ ;
Y Maria Arigé}ica Pscha-co Chrca ‘iv‘o y,g';;u‘??i
Secretana General i o
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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
RESOLUCION Na.

012707 01 JUL 2022

Por medio de la cual se resuelve una solicilud de convalidacion

EL SUBDIRECTOR DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR
en ejercicio de sus atribuciones legales y en espacial las que le confiere el articulo 29 del
Decreto 5012 de 2009 y ia Resolucién No 017562 del 31 de diciembre de 2019

CONSIDERANDO

Que LEANDRO CORDOBA GONZALEZ, ciudadano colombiano, identificado con cédula de
ciudadania No. 12201674, presenté para su convalidacion el titulo de MASTER
UNIVERSITARIO EN GESTION AMBIENTAL Y ENERGETICA EN LAS ORGANIZACIONES

, otorgado el 7 de diciembre de 2018, por la institucién de educacién suparior UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DE LA RIOJA, ESPANA, mediante solicitud radicada en el Ministerio de
Educacion Nacional con el No. 2022-EE-103605.

Que el convalidante adjunta copia del titulo de INGENIERO AMBIENTAL otorgado el 27 de

marzo de 2009, por la institucion de educacion superior CORPORACION UNIVERSITARIA DEL
HUILA-CORHUILA-, COLOMBIA.

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 5012 de 2009, corresponde al Minislerio de
Educacion Nacional convalidar los titulos de educacién superior otorgados por instituciones de
educacién superior extranjeras de acusrdo con las normas vigentes.

Que en virtud del articulo 13 de la Resolucién 10887 del 09 de oclubre de 2019, uno de los
criterios aplicables para efectos de la convalidacion de titulos otorgados por instituciones de
educacién superior extranjeras, es el de "acreditacién o reconoc/miento en aita calidad.
Criterio aplicable al proceso de convalidacién, cuando la institucién o el programa cursado del
titulo a convalidar, cuenten con acreditacion o reconocimiento en alta calidad por parte de una

entidad gubemamental o estatal competente u organizacién privada autorizada oficialmente
para ello en el pais de origen.”.

Que el articulo 14 establece que, (...) para la aplicacién del criterio de convalidacion por
programas o inslituciones acreditadas o reconocidas en alla calidad, se debe cumplir una de
las siguientes condiciones: a) Que la institucién o el programa que confiere el titulo cuente con
acreditacién de calidad por una entidad gubemamental competente u organizacion privada
autonzada oficialmente por la autoridad competente para ello en el pals de origen del titulo. b)
Que la instilucion o el programa que confiere él titulo, cuenten con un reconocimiente oficial de
altos estandares de calidad avalados por una enlidad gubermnaments! compelente u
organizacion privada autorizada oficialmente por la autoridad competente en el pais da origen
del titulo (...) Paragrafo. La fecha de obtencion del titulo debe estar comprendida dentro del
término de vigencia de la acreditacién o del reconacimiento de Ia instilucién o del programa
académico.”

Que el 09 de junio de 2022, sa consultd el Registro de Universidades, Centros y Titulos RUCT
del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte - MECD de Espaiia, a partir de la informacion
provista por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion ANECA, instancia
responsable de las funciones de acreditacion, evaluacidn de titulacionss, mejora de |a calidad

y seguimienta de resultados, de acuerdo con la Ley 15 de 2014 y el Real Decreto 861 de 2010




012707 01 JUL 2022

Hoja No. 2 RESOLUCION NUMERQ

Continuacién de la Resolucion por la cual se resuelve la solicitud de convalidacidn de LEANDRO CORDOBA GONZALEZ

y, se pudo establecer que el programa de Master Universitario en Gestion Ambiental y
Energética en fas Organizaciones, ofertado por la Universidad Intemacional de la Rioja,
Espafia, se encuentra acreditado de acuerdo con el BOE N° 22 del 26 de enero de 2017, con
renovacion de acreditacion favorable de fecha 10 de marzo de 2020.

Que con fundamento en las anteriores consideraciones y después de haber estudiado la
documentacion presentada, se concluye que es procedente la convalidacién solicitada.

En mérito de lo expueslo,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - Convalidar y reconocer para todos los efectos académicos y legales
en Colombia, el filulo de MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION AMBIENTAL Y
ENERGETICA EN LAS ORGANIZACIONES

, otorgado el 7 de diciembre de 2018, por la institucidn de educacion superior UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DE LA RIOJA, ESPANA, a LEANDRO CORDOBA GONZALEZ, ciudadano
colombiano, identificado con cédula de ciudadania No. 12201674, como MAGISTER EN
GESTION AMBIENTAL Y ENERGETICA EN LAS ORGANIZACIONES.

PARAGRAFQ. - La convalidacién que se hace por el presente acto administrativo no exime al
profesional beneficiario del cumplimiento de los requisitas exigidos par las narmas que ragulan
el ejercicio de la respectiva profesién.

ARTICULO SEGUNDO. - La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su notificacion y
conlra la misma proceden los recursos de reposicién y apelacién, los cuales deberdn ser
interpuestos en la diligencia de natificacién personal o dentro de los diez (10) dias siguientes a
ella o a la notificacién por aviso al tenor de lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 1437 de
2011.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE
Dada en Bogota D. C.
EL SUBDIRECTOR DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

“
N GUAYAMBUCO

Praysctd: Paul Andres Sayago Porras - 27 de junio de 2022
Revisd: Folipe Alberto Lizarazo
Aprobé: GERMAN ALIRIO CORDON GUAYAMBUCO
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EL ALCALDE MUNICIPAL DE IQUIRA HUILA

CERTIFICA :

Que el ingeniero ambiental LEANDRO CORDOBA GONZALEZ, identificado
con la cédula de ciudadania no. 12.201.674 expedida en Garzon ( H ), presto
servicios al Municipio de Iquira como Director de la Oficina de Servicios
Publicos Domiciliarios de Acueducta, Alcantarillado y Aseo del Municipio de
lquira Huila, durante el periodo comprendido del dos (02) de enero de dos mil
ocho (2008) hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil ocho (2008);
vinculado mediante contrato de prestacion de servicios profesionales.

Que en el ejercicio de sus funciones como Director de la Oficina de Servicios
Publicos, el ingeniero LEANDRO CORDOBA GONZALEZ siempre se
caracterizd por su eficiencia, responsabilidad y sentido de pertenencia con la
oficina.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado para efectos
personales.

Dada en el Despacho de la Alcaldia Municipal de Iquira Huila, a los veinte (20)
dia del mes de diciembre del afio dos mil once (2011).

El Alcalde,
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EL SUSCRITO GERENTE DE EMPRESAS PUBLICAS DE
IQUIRA S.A. E.S.P.

CERTIFICA )
Quec, ¢l seftor LEANDRO CORDOBA GONZALES, wdentificado con cédula de
ciudadama No 12201 674 expedida en Garzon (Huila), laboré en la enudad, bajo el
cargo de GERENTE, durante ¢l periodo comprendido entre ¢t 01 de enero de 2009

hasta ¢l 31 de agosto de 2010. desempedando las funciones descriptas a
continuacion.

1. Representor legalmente lo empresa en tado clase de asuntos bien sea con particulares, con
lus outoridades o con entidades externas,

2. Ordenar, dirigir y vigilar los gastos de la empresa, asi como los recaudos e inversiones.

Presentar y someter el presupuesto anual a aprobacion de lo Junta directiva.

4 Manejar v velar por el estricto v adecuado manejo de las cuentas de la empresa en las

entidades bancarias.

Presentar a lg junte directivo para su oprobacidn los estados financieros de ln empresa.

6, Dirigir, coordinar y controlar los distintas actividades de comercializacion de la empresa
yue inciuye. tarifas, suscripciones, determinaciones de consumo, facturacién, cobranzas
recoudos y atencion o los usvarios.

7. Nombrar, contratar, dar posesion promover y remover ef personai y ius demds actos en
cuante ¢ la seleccion, vinculacidn, contratacion remuneracion capacitacion, promocion,
troslado y retiro del personal.

8. Convocar v lu junta directiva a sesiones ordinarias y extraordinarias.

9. Celebrar los contratos que tiendan al cumplimiento del objeto social de la Empresa y
hacer/os caonocer previamente a lo Junta Directiva para determinar su competencia.

10. Y demds funclones propias de su cargo.

b

(¥,1

La presente certificacion se expide a solicitud expresa del interesado, en constancia
s¢ firma a los nueve (09) dias del mes de enero de dos mil veinte (2020).

Pkl S 8 .».m\.\:):) .

WILSON CORTES MONTARO
Geirenle

Direccion: Calle 4 N 6-21- Teléfono: 839450
E mail:
“Fxpericncia y Liderazgo Para el Cambio®
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AQUATEICNICA tvoa

Nit: 800.127.670-8

CERTIFICA:

Que el Ingeniero LEANDRO CORDOBA GONZALEZ, identificado con la Cedula
de Ciudadania No. 12.201.674 expedida en Garzon -Huila, Laboré para esta
Empresa mediante contrato de prestacion de servicios profesionales desde el
01 de octubre de 2010 hasta el 31 de enero de 2013; como director del Area
Ambiental, Cumpliendo a Satisfaccion las Labores Encomendadas.

Cumplic las Siguientes Funciones:

v" Coordinar ei equipo de trabajo del drea Ambiental.
v" Dirigir y coordinar la realizacion de proyectos ambientales.
v' Dirigir y Coordinar la realizacion de Proyectos Agropecuarios y Rurales.

v Realizar el plan de accion para la programacion de toma de muestras de
Aguas y Suelos.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado para efectos personales.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 31 dias del mes de enero
de 2013.

En constancia firma, y/

A, /J«/"//‘/“‘/

W!LL!AM EDUARDO CASTRO FIGUERDA

l

Representante Legal

Calle 34 No. 26 - 42 Barrio Santa Clara, Neiva - Huila Tel. 8741229 Cel. 3117357573 aquateknica@gmall.com



CERTIFICACION

| Proceso: GESTION DE CONTRATACION | Vigente desde:22/10/2013

Easi i

Codigo-CO-FR-34 | Versin: 01

CERTIFICACION No. 093

EL SUSCRITO ASESOR EN CONTRATACION DE EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA E.S.P.

CERTIFICA:

Que LEANDRO CORDOBA GONZALEZ, :dentificado con CC.12201674 ha suscrito
Contratos de prestacién de Servicios con las EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA E.S.P.
cuyo NIT es el No. §91.180.010-8, bajo las siguientes condiciones:

[ CONTRATO OF PRESTACION DE SERVICIOS:

OBJETO:

No 105 de 2013

PRESTACION DE SERVICIOS PROFECIONALES
COMO APOYO A LA GESTION DE OFICINA
ASESORA DE PLAHEACION Y ANALISIS
FINAKCIERO EN EL SEGUIMIENTO E
IMPLEMENTACION A Los SISTEMAS
INTEGRADOS DE GESTION NTCGP 1000,
NORMA TECNICA NTC-1SO 14000, SISTEMAS
DE GESTION AMBIENTAL.

|
I
1
]
|
i

PLAZO:

HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013,

f FECHA DE INICIACION:

05 DE SEPTIEMBRE DE2013 |

| FECHA DE TERMINACIOH.

30 CICIEMBRE DE 2013

$ 13.200.000 MAS VA ASUMIDO DEL 2.4%

$ 12.760.000 MAS IVA DEL 2.4%

v N

$ 440.000

’))O



"CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICICS: | noo1
PRESTACION DE SERVICIO
OBJETO: COMO APOYO A LA GESTION DE ORIBINA
ASESORA DE PLANEACION'Y ANALISIS * == |+
FINANCIERO EN EL SEGUIMIENTOE - . 7
IMPLEMENTACION A LOS SISTEMAS
INTEGRADOS DE GESTION NTCGP 1000,
{ NORMA TECNICA NTC-1SO 14000,
| SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL DE
EMPRESAS PUBLIAS DE NEIVA E.S.P.
PLAZO: SEIS {6) MESES A PARTIR DEL ACTA DE INICIO
FECHA DE [NICIACION: 13 DE ENERO DE 2014
FECHA DE TERMINACION : 11 JULIO DE 2014

| VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$ 19.800.000 MAS IVA DEL 2. 4%

| VALOR EJECUTADO:

$ 19.690.000 MAS IVA

| VALOR NO EJECUTADO:

:LS 110.000

! CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS:

Ho 099 de 2014

APOYO EN LA CREACION DE SISTEMAS DE
ADMINISTRACION AMBIENTAL Y PLAN DE

i OBJETO:
: GESTION DEL RIESGO 2014 DE LA
SUBGERENCIA TECNICA Y OPERATIVA DE
7 EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA ES.P.
["PLAZO: HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2014
FECHA DE INICIACION: 25 DE JULIO DE 2014

! FECHA DE TERMIRACION :

30 DE DICIEMBRE DE 2014

{

$ 17.600.000 MAS IVA DEL 2.9%

__VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
LESTADO:

EN EJECUCION

La presente solicitud a peticion de la interesada se expide a los doce

mes de Septiembre de 2014

bligas de Neiva E.S.P.

e, ..»'rﬁ

(12) dias del
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LA SECRETARIA GENERAL DE ANALISIS DE LABORATORIO E
INGENIERIA AMBIENTAL SAS "ECOLTEK INGENIERIA SAS™

CERTIFICA:

Que el Ingeniero LEANDRO CORDOBA GONZALEZ, identificado con la Cedula de
Ciudadania No. 12.201.674 Expedida en Garzén (Huila), laboro para esta Empresa
como Gerente General desde el dia primero 1 de Marzo 2013 hasta el 28 de
Febrero de 2017; siempre se Caracteriza por su eficiencia, Responsabilidad y
sentido de pertenencia por nuestra Empresa.

En el desarrollo de su cargo como Gerente General Cumplio las Siguientes
Funciones:

v Coordinar y Dirigir ia parte Administrativa y operativa de la empresa.

v Elaboracién de Proyectos Ambientales entre estos Estudios de Impacto
Ambiental y Planes de Manejo ambiental Para Vias, Planes de Uso Eficiente
del Agua PUEAA, Planes de Gestidn Integral de Residuos Sélidos PGIRS,
Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimientos PSMV, Tramites de
Concesiones de Agua, Disefios y Andlisis de Plantas de Tratamientos de
Aguas Potables y Residuales.

¥ Elaboracion de Proyectos Agropecuarios y Rurales entre estos Mejoramiento
de Vivienda Urbana y Rural, Secaderos de Café, Reservorios de Agua y
Baterias Sanitarias.

v Coordinar Grupos de muestreo de Aguas Potables, Residuales y Superficiales
y Suelos.

Calle 12 No. 11.34~ Ctiu!ir 320 344 17 29 ~ Tel: BB7597 758
Email-
Naeiva Huila . f"nlnmh;



fogeniens S.A.S

N T 900 60

¥ Coordinar el Laboratorio de Aguas de Ecoltek Ingenieria SAS.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado para efectos personales.

Dada en las oficinas de Ecoltek Ingenieria SAS a los Tres (03) dias del mes de
Marzo de 2017,

Firma,

1

ek

ANGELA FEANANDA RAl\Ama GARCIA
Secretaria General

)

V.8 Pﬁ#s'tbeme

Calle 12 No. 11-34- Celular: 320 344 17 29 - Tel: 887597 75
Email. toid }

-~

>,
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EL SECRETARIO GENERAL DE LA AGENCIA DE DESARROLLO RURAL
NIT 900948958-4

CERTIFICA:

Que LEANDRO CORDOBA GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
12.201.674, laboro en esta Agencia desde el 1 de agosto de 2017 hasta el 31 de diciembre de
2019, nombrada en el empleo de planta temporal denominado Gestor Cédigo T1 Grado 11,
adscrito a la Unidad Territorial No. 11, en la ciudad de Neiva.

Segun el Manual de Funciones contenido en la Resolucion 403 del 22 de noviembre de 2016
adecuada por mandato del Decreto 815 del 8 de mayo de 2018, mediante Resolucién 920 del
8 de noviembre de 2018, desempeiio las siguientes funciones:

1. Participar en el proceso de caracterizacion econdmica, productiva y social de los territorios
de influencia de la Unidad Técnica Territorial donde se asigne el cargo, identificando actores,
fortalezas, debilidades y potencialidades de la capacidad productiva y de transformacion.

2. Participar en la definicion de la vision territorial integral con enfoque de desarrollo rural
sostenible de los territorios de influencia de la Unidad Técnica Territorial donde se asigne el
cargo.

3. Participar en el disefio, formulacién, evaluacién y puesta en marcha de los proyectos
productivos enmarcados en los criterios de concertacion, equidad, competitividad y
sostenibilidad y las condiciones establecidas para ello por la Agencia de Desarrollo Rural.

4. Participar en la formulacién de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural
con enfoque territorial de iniciativa territorial o asociativa.

5. Brindar acompanamiento a proyectos los productivos, las cadenas productivas y
recomendar la infraestructura necesaria para la realizacion del proyecto.

6. Apoyar el proceso de articulacion entre las Unidades Técnicas Territoriales y el Nivel
Central de la Agencia.

7. Participar en la elaboracion del diagnéstico participativo, la realizacion del plan de
acompanamiento, seguimiento y evaluacion.

8. Apoyar técnicamente los procesos contractuales que se deriven de la ejecucion de los
proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural.

9. Apoyar técnicamente en las respuestas a los requerimientos y derechos de peticién que
sean allegados a las Unidades Técnicas Territoriales.

10. Participar en la estructuracion e implementacion del plan de accion de la Unidad Técnica
Territorial, acorde con las directrices y procedimientos establecidos.

11. Orientar a las entidades territoriales, organizaciones sociales, comunitarias y productivas,
en la formulacion de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural.

Calle 43 # 57 - 41 CAN Bogota, Colombia

Linea de Atencion

PBX: (57) + (1) + 7482227 Ext.: 5400 - 5402 £l
Celular sede principal: 3168341665 % es
www.adr.gov.co - @ADR_Colombia

atencionalciudadano@adr.gov.co
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12. Elaborar un diagndstico de la problematica existente en la region que sirva como referente
objetivo para la toma de decisiones de intervencion, de acuerdo con los procedimientos de la
entidad.

13. Adelantar y orientar la elaboracion y disefio de estudios técnicos, sociales y/o
ambientales, de mercado, analisis de riesgos y los demas que sean requeridos para la
correcta formulacién y ejecucion de los proyectos de inversion estructurados por la Unidades
Técnicas Territoriales, de conformidad con lo establecido por la Entidad.

14. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el nivel, la
naturaleza y el area de desempeno del cargo.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los veintidds (22) dias del mes
de septiembre del 2021.

/6 SC}J //aﬂ)-/'v:(g
CESAR AUGUSTO CASTANO JARAMILLO
Secretario General

Proyecto: Tatiana Mendez Gil - Contratista — Direccion d%to Humano

Calle 43 # 57 - 41 CAN Bogota, Colombia
Linea de Atencion

PBX: (57) + (1) + 7482227 Ext.: 5400 - 5402
Celular sede principal: 3168341665
www.adr.gov.co - @ADR_Colombia
atencionalciudadano@adr.gov.co




Al contestar, por favor cite estos datos

Radicado:
2022CS049920-1

Fecha:2022-08-05

2022SAL00055251

GOBERNACION DEL HUILA N
Secretaria de Vias e Infraestructura GORLERNACION DEL HULLA

Luis Enrigue Dussdn Lopes
GOTERNADON

LA SUSCRITA SECRETARIA DE VIAS E INFRAESTRUCTURA DEL HUILA

CERTIFICA Y/O HACE CONSTAR

Que el sefior LEANDRO CORDOBA GONZALEZ, identificado con cedula de
ciudadania No. 12201674 de Garzon— Huila, suscribié con el Departamento del
Huila Nit. 800.103.913-4 y la Secretaria de Vias e Infraestructura, los contratos de
Prestacion Servicios Profesionales conforme a la siguiente relacion:

CONTRATO:

N° 499 de 2021

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR EN EL COMPONENTE AMBIENTAL
LA EJECUCION DE PROYECTOS Y LA
SUPERVISION TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS
CELEBRADOS PARA EL MEJORAMIENTOQ,
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE LA RED
VIAL DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $24.000.000,00 VEINTICUATRO MILLONES DE

VALOR ADICIONAL

VALOR TOTAL CONTRATO

PLAZO INICIAL

PLAZO ADICIONAL:
PLAZO TOTAL

PESOS M/CTE.

$12.000.000 DOCE MILLONES DE PESOS
M/CTE.

$36.000.000 TREINTA'Y SEIS MILLONES DE PESOS
M/CTE.

SEIS (6) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER
EL 30 DE DICEMBRE DE 2021.

TRES (3) MESES

NUEVE (9) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, Y EN TODO
CASO, SIN EXCEDER EL 31 DE DICEMBRE DE
2021.

Edificio Gobemacién, Calle 8 Cra. 4 esquina, Neiva — Huila — Colombia. PBX: (57+8) 8671300

HuilA
p



GOBERNACION DEL HUILA .
Secretaria de Vias e Infraestructura GOBREACION DLLHUILA

20225AL00055251 LSRR N Laptr
FECHA DE INICIO 10 DE MARZO DE 2021
FECHA DE TERMINACION 09 DE DICIEMBRE DE 2021.

(@)
Konlec
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En la ejecucion del contrato se realizaron las siguientes actividades por las siguientes
clausulas:

CLAUSULA SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las
demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de 1991, del Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, y de las particulares que
correspondan a la naturaleza del Contrato para el cabal cumplimiento del objeto, el
CONTRATISTA se obliga al cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Presentar informes mensuales de las actividades y gestiones realizadas dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del periodo de ejecucién, con
los soportes correspondientes ante el supervisor del Contrato.

2. Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social
presentando mensualmente el comprobante de pago de los respectivos aportes en
salud, pensidn y riesgos laborales de conformidad con la clase de riesgo segun las
actividades a desarrollar.

3. Asumir los riesgos previsibles de la ejecucion del Contrato, y adoptar todas las
medidas necesarias para mitigados.

4. Mantener las condiciones exigidas y ofrecidas en su Oferta durante la ejecucion
del Contrato.

5. Actualizar en el SIGEP la informacién correspondiente a su hoja de vida.
6. Atender las solicitudes y recomendaciones que realice el supervisor del Contrato.

7. Actuar con total autonomf(a técnica y administrativa para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales

8. Hacer un inventario del estado y tramites de los temas pendientes a su cargo, al
vencimiento del plazo de ejecucién del Contrato.

9. Reportar de manera inmediata al supervisor sobre cualquier novedad, anomalia,
eventualidad o irregularidad que pueda afectar la ejecucién del Contrato,

10. Cumplir con la normatividad legal vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Edificio Gobemacion, Calle 8 Cra. 4 esquina, Neiva — Huila — Colombia. PBX: (57+8) 8671300
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GOBERNACION DEL HUILA &
Secretaria de Vias e Infraestructura GUBLRNACION DEL HURA

Luis Enrique Dossdn Ldper
CoFERRADOR

11. Cumplir el Cédigo de Etica de la Gobernacion del Huila.

12. Proyectar de manera oportuna y de fondo, las respuestas de las comunicaciones
oficiales asignada a través del Sistema de Comunicaciones Oficiales de la
Gobernacidn del Huila, en cumplimiento del procedimiento establecido por la entidad
y requisitos legales.

13. El contratista no podra revelar la informacién confidencial de propiedad de la
Gobernacion del Huila, de la que tenga conocimiento con ocasién o para la ejecucion
del contrato, sin el previo consentimiento por escrito del supervisor del contrato. Se
considera informacion confidencial cualquier informacién técnica, financiera,
comercial, estratégica y en general cualquier informacion relacionada con las
funciones del Departamento del Huila, que tenga cardcter reservado por la ley, o
haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte del Departamento o

, cualquier otra Entidad Estatal, conforme a lo establecido en Ley estatutaria 1581 de

2012 - 1712 de 2014 y los decretos que las reglamentan.

14. Para efectos del informe final debera entregar un backup de la informacion, de
los archivos de gestion donde se relacione la documentacién producida durante la
ejecucion del contrato con el objeto de garantizar la seguridad de la informacién y
continuidad de la operacion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Brindar acompafiamiento a la Secretaria de Vias e Infraestructura en el
diligenciamiento de proyectos en la Metodologia General Ajustada, para el
mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Departamento
del Huila.

2. Apoyar a la Secretaria de Vias e Infraestructura en el proceso de actualizacién
y ajuste segin Metodologia General Ajustada de proyectos presentados y
registrados en el Banco de Programas y Proyectos de Inversién Publica
Departamental.

3. Brindar apoyo y asistencia técnica a la Secretaria de Vias e Infraestructura en el
fortalecimiento del componente ambiental en los procesos de planificacién,
gestion, evaluacion y seguimiento de proyectos para el mejoramiento,
rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Departamento del Huila.

4. Apoyar la revision y verificacion de los PAGA de los proyectos, contratos y
convenios para el mejoramiento, rehabilitaciéon y mantenimiento de la red vial del
Departamento del Huila.

5. Brindar Apoyo en la estructuracién en el componente ambiental de los Contratos
y Convenios celebrados donde se desarrallan proyectos relacionados con el
mejoramiento, rehabilitacién y mantenimiento de la red vial del Departamento
del Huila.

Edificio Gobemacion, Calle 8 Cra. 4 esquina, Neiva — Huila — Colombia. PBX: (57+8) 8671300
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15.

16.

GOBERNACION DEL HUILA e
Secretaria de Vias e Infraestructura SOMRMACION DELHUIE

Luis Entique Dussda Liper
GORERNIDOR

Apoyar a la Secretaria de Vias e Infraestructura en el acompafnamiento en los
procesos de concertacién y socializacién ambiental de los programas y
proyectos en los municipios donde se desarrollan proyectos relacionados con el
mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Departamento
del Huila.

Asistir y participar en las reuniones de los Comités técnicos que se adelanten
para verificar el cumplimiento de las obligaciones ambientales estipuladas en los
Contratos y Convenios celebrados para el mejoramiento, rehabilitacion y
mantenimiento de la red vial del Departamento del Huila.

Brindar apoyo en el desarrollo de proyectos relacionados con el mejoramiento,
rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Departamento.

Atender y contestar oportunamente los requerimientos relacionados con el
componente ambiental de los proyectos, contratos y convenios adelantados para
el mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Departamento
del Huila.

Apoyar en la trazabilidad de la informacién de los proyectos para el
mejoramiento, rehabilitacién y mantenimiento de la red vial del Departamento
del Huila.

Apayar en los tramites administrativos y ambientales de los proyectos, contratos
y convenios para el mejoramiento, rehabilitacidon y mantenimiento de la red vial
del Departamento del Huila.

Apoyar en la realizacion de los ajustes ambientales y administrativos formulados
por el Ministerio de Transporte de Colombia, el Ministerio de Minas y Energia, el
Ministerio de agricultura y desarrollo rural y el Departamento Nacional de
Planeacion, para los proyectos, contratos y convenios para el mejoramiento,
rehabilitaciéon y mantenimiento de la red vial del Departamento del Huila.
Apoyar en la presentacién y gestion en el componente ambiental de los
proyectos para el mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del
Departamento del Huila, ante el OCAD departamental del Huila y Regional del
Putumayo.

Apoyar la realizacién de visitas a las vias para verificar su estado y en la
elaboracion de los informes técnicos que sirvan de soporte para la priorizacion
de los proyectos de intervencian sobre las vias del Departamento.

Apoyar en el componente ambiental la revision del cumplimiento de los
cronogramas de ejecucion de los contratos y convenios celebrados por la
Secretaria de Vias e Infraestructura.

Dar manejo de la plataforma virtual SECOP Il en los roles y modalidades de
contratacién que le asigne el Supervisor del Contrato, previa habilitacion el
usuario por parte del administrador de la plataforma, en los procesos
contractuales asignados.

Edificio Gobernacion, Calle 8 Cra. 4 esquina, Neiva — Huila — Colombia. PBX: (57+8) 8671300
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CONTRATO: N° 320 de 2022
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES

PARA APOYAR EN EL COMPONENTE AMBIENTAL
LA  EJECUCION DE PROYECTOS Y LA
SUPERVISION TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS
CELEBRADOS PARA EL MEJORAMIENTO,
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE LA RED
VIAL DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $33.600.000,00 TREINTA Y TRES MILLONES

PLAZO INICIAL

FECHA DE INICIO

SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE.

OCHO (8) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER
EL 30 DE DICEMBRE DE 2022.

22 DE ENERO DE 2022

ACTUALMENTE EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION realizando las

siguientes actividades:

CLAUSULA SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las
demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de 1991, del Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, y de las particulares que
correspondan a la naturaleza del Contrato para el cabal cumplimiento del objeto, el
CONTRATISTA se obliga al cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Presentar informes mensuales de las actividades y gestiones realizadas dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del periodo de ejecucion,
con los soportes correspondientes. ante el supervisor del Contrato.

2. Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad
Social presentando mensualmente el comprobante de pago de los respectivos
aportes en salud, pension y riesgos laborales de conformidad con la clase de
riesgo segun las actividades a desarrollar.

3. Asumir los riesgos previsibles de la ejecucion del Contrato, y adoptar todas las
medidas necesarias para mitigados.

4. Mantener las condiciones exigidas y ofrecidas en su Oferta durante la ejecucion

del Contrato.
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Luis Enrique Dussén Loper
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Actualizar en el SIGEP la informacion correspondiente a su hoja de vida.
Atender las solicitudes y recomendaciones que realice el supervisor del
Contrato.

Actuar con total autonomia técnica y administrativa para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

Hacer un inventario del estado y tramites de los temas pendientes a su cargo, al
vencimiento del plazo de ejecucion del Contrato.

Reportar de manera inmediata al supervisor sobre cualquier novedad, anomalia,
eventualidad o irregularidad que pueda afectar la ejecucion del Contrato,
Cumplir con la nomrmatividad legal vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo.

. Cumplir el Cédigo de Etica de la Gobernacién del Huila.
12.

Proyectar de manera oportuna y de fondo, las respuestas de las comunicaciones
oficiales asignada a través del Sistema de Comunicaciones Oficiales de la
Gobemacidn del Huila, en cumplimiento del procedimiento establecido por la
entidad y requisitos legales.

El contratista no podra revelar la informacion confidencial de propiedad de la
Gobemacion del Huila, de la que tenga conocimiento con ocasién o para la
ejecucidn del contrato, sin el previo consentimiento por escrito del supervisor del
contrato. Se considera informacion confidencial cualquier informacién técnica,
financiera, comercial, estratégica y en general cualquier informacion relacionada
con las funciones del Departamento del Huila, que tenga caracter reservado por
la ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte del
Departamento o cualquier otra Entidad Estatal, conforme a lo establecido en Ley
estatutaria 1581 de 2012 - 1712 de 2014 y los decretos que las reglamentan.
Para efectos del informe final debera entregar un backup de la informacion, de
los archivas de gestién donde se relacione la documentacién producida durante
la ejecucion del contrato con el objeto de garantizar la seguridad de la
informacian y continuidad de la operacion.

Para efectos del informe final, en cumplimiento del articulo 2.8.2.2.4. del Decreto
1080 de 2015, debera entregar los archivos que se encuentren en poder del
contratista, dando aplicacién a la Tabla de retencién documental y diligenciando
el formato Unico de inventario documental aprobado por la entidad.

Para efectos de la primera cuenta, en cumplimiento del Decreto 1499/17 y
lineamientos del DAFP segun circular 100.04-2018 de diciembre 14 de 2018 y
Ley 2016 del 2020, se debe presentar los certificados del curso virtual
"Fundamentos Generales de MIPG" y curso de "Integridad, transparencia y lucha
contra la corrupcion”, disponible en la plataforma de
https:/ffuncionpublica.gov.co/web/eval.
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b. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

10.

Brindar acompanamiento a la Secretaria de Vias e Infraestructura en el
diligenciamiento de proyectos en la Metodologia General Ajustada, para el
mejoramiento, rehabilitacién y mantenimiento de la red vial del Departamento
del Huila.

Apoyar a la Secretaria de Vias e Infraestructura en el proceso de actualizacion
y ajuste segin Metodologia General Ajustada de proyectos presentados y
registrados en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Publica
Departamental.

Brindar apoyo y asistencia técnica a la Secretaria de Vias e Infraestructura en el
fortalecimiento del componente ambiental en los procesos de planificacion,
gestion, evaluacion y seguimiento de proyectos para el mejoramiento,
rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Departamento del Huila.
Apoyar la revision y verificacion de los PAGA de los proyectos, contratos y
convenios para el mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del
Departamento del Huila.

Brindar Apoyo en la estructuracion en el componente ambiental de los Contratos
y Convenios celebrados donde se desarrollan proyectos relacionados con el
mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Departamento
del Huila.

Apoyar a la Secretaria de Vias e Infraestructura en el acompanamiento en los
procesos de concertacion y socializacion ambiental de los programas y
proyectos en los municipios donde se desarrollan proyectos relacionados con el
mejoramiento, rehabilitacién y mantenimiento de la red vial del Departamento
del Huila.

Asistir y participar en las reuniones de los Comités técnicos que se adelanten
para verificar el cumplimiento de las obligaciones ambientales estipuladas en los
Contratos y Convenios celebrados para el mejoramiento, rehabilitacién y
mantenimiento de la red vial del Departamento del Huila.

Brindar apoyo en el desarrollo de proyectos relacionados con el mejoramienta,
rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Departamento.

Atender y contestar oportunamente los requerimientos relacionados con el
componente ambiental de los proyectos, contratos y convenios adelantados para
el mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Departamento
del Huila.

Apoyar en la trazabilidad de la informacion de los proyectos para el
mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Departamento
del Huila.
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Apoyar en los tramites administrativos y ambientales de los proyectos, contratos
y convenios para el mejoramiento, rehabilitacién y mantenimiento de la red vial
del Departamento del Huila.

Apoyar en la realizacion de los ajustes ambientales y administrativos formulados
por el Ministerio de Transporte de Colombia, el Ministerio de Minas y Energia, el
Ministerio de agricultura y desarrollo rural y el Departamento Nacional de
Planeacion, para los proyectos, contratos y convenios para el mejoramiento,
rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Departamento del Huila.
Apoyar en la presentacion y gestion en el componente ambiental de los
proyectos para el mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del
Departamento del Huila.

Apoyar la realizacién de visitas a las vias para verificar su estado y en la
elaboracion de los informes técnicos que sirvan de soporte para la priorizacion
de los proyectos de intervencion sobre las vias del Departamento.

Apoyar en el componente ambiental la revision del cumplimiento de los
cronogramas de ejecucion de los contratos y convenios celebrados por la
Secretaria de Vias e Infraestructura.

Dar manejo de la plataforma virtual SECOP |l en los roles y modalidades de
contratacién que le asigne el Supervisor del Contrato, previa habilitacién del
usuario por parte del administrador de la plataforma, en los procesos
contractuales asignados

La presente certificacion se expide a SOLICITUD DEL INTERESADO en la fecha

Agosto 5 de 2022

Proyecto: Lucena Ibarra Perdomo

)
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ELIANA PAQGLA CON?FGUTIERREZ

Secretaria d§ Vias e Irffraestructura

Revisé: Katherine Valenzuela Alipio
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LA SUSCRITA ELIANA PAOLA CONDE GUTIEREZ EN CALIDAD DE
SECRETARIA DE VIAS E INFRAESTRUCTURA DEL HUILA.

CERTIFICA Y/O HACE CONSTAR

Que el profesional LEANDRO CORDOBA GONZALEZ, identificado con cedula de
ciudadania No. 12201674 De Garzon-Huila, suscribié con el Departamento del Huila
Nit. 800.103.913-4 y la Secretaria de Vias e Infraestructura, el contrato de
Prestacion Servicios Profesionales N°.248 DE 2023:

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR EN EL COMPONENT AMBIENTAL LA EJECUCION DE
PROYECTOS Y LA SUPERVISION TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS CELEBRADOS PARA EL
MEJORAMIENTO, REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE LA RED VIAL DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 37.600.000,00 TREINTA Y SIETE
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE

VALOR TOTAL CONTRATADO: $ 37.600.000,00 TREINTA Y SIETE MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE

PLAZO INICIAL: OCHO (8) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION
DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2023

FECHA DE INICIO: 30 DE ENERO 2023

FECHA DE TERMINACION: 10 DE ABRIL 2023

OBLIGACIONES GENERALES

1. Presentar informes mensuales de las actividades y gestiones realizadas dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del periodo de ejecucion, con
los soportes correspondientes ante el supervisor del Contrato.

2. Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social
presentando mensualmente el comprobante de pago de los respectivos aportes en
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GOBERNACION DEL HUILA

Secretaria de Vias e Infraestructura GORELHARIOM B HEILA

Luis Enrique Dussan Lopez
2023SAL00040376 i

salud, pension y riesgos laborales de conformidad con la clase de riesgo segtin las
actividades a desarrollar.

3. Asumir los riesgos previsibles de la ejecucion del Contrato, y adoptar todas las
medidas necesarias para mitigados.

4. Mantener las condiciones exigidas y ofrecidas en su Oferta durante la ejecucién
del Contrato.

5. Actualizar en el SIGEP la informacién correspondiente a su hoja de vida.
6. Atender las solicitudes y recomendaciones que realice el supervisor del Contrato.

7. Actuar con total autonomia técnica y administrativa para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

8. Hacer un inventario del estado y tramites de los temas pendientes a su cargo, al
vencimiento del plazo de ejecucion del Contrato.

9. Reportar de manera inmediata al supervisor sobre cualquier novedad, anomalia,
eventualidad o irregularidad que pueda afectar la ejecucion del Contrato.

10. Cumplir con la normatividad legal vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo.
11. Cumplir el Cédigo de Etica de la Gobernacién del Huila.

12. Proyectar de manera oportuna y de fondo, las respuestas de las comunicaciones
oficiales asignada a través del Sistema de Comunicaciones Oficiales de la
Gobernacion del Huila, en cumplimiento del procedimiento establecido por la
entidad y requisitos legales.

13. El contratista no podra revelar la informacion confidencial de propiedad de la
Gobernacion del Huila, de la que tenga conocimiento con ocasion o para la
ejecucion del contrato, sin el previo consentimiento por escrito del supervisor del
contrato. Se considera informacion confidencial cualquier 11.1 informacion técnica,
financiera, comercial, estratégica y en general cualquier informacion relacionada
con la funciones del Departamento del Huila, que tenga caracter reservado por la
ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte del Departamento
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o cualquier otra Entidad Estatal, conforme a lo establecido en Ley estatutaria 1581
de 2012 - 1712 de 2014 y los decretos que las reglamentan.

14. Para efectos del informe final debera entregar un backup de la informacion, de
los archivos de gestion donde se relacione la documentacién producida durante la
ejecucion del contrato con el objeto de garantizar la seguridad de la informacion y
continuidad de la operacion.

15. Para efectos del informe final, en cumplimiento del articulo 2.8.2.2.4. Del Decreto
1080 de 2015, debera entregar los archivos que se encuentren en poder del
contratista, dando aplicacién a la Tabla de retencién documental y diligenciando el
formato Unico de inventario documental aprobado por la entidad.

16. Para efectos de la primera cuenta, en cumplimiento del Decreto 1499/17 y
lineamientos del DAFP segun circular 100.04- 2018 de diciembre 14 de 2018 y Ley
2016 del 2020, se debe presentar los certificados del curso virtual "Fundamentos
Generales de MIPG" y curso de "Integridad, transparencia y lucha contra la
corrupcion”, disponible en la plataforma de https://funcionpublica.qov.co/web/eval.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Brindar acompafiamiento a la Secretaria de Vias e Infraestructura en el
diligenciamiento de proyectos en la Metodologia General Ajustada, para el
mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Departamento del
Huila.

2. Apoyar a la Secretaria de Vias e Infraestructura en el proceso de actualizacién y
ajuste segun Metodologia General Ajustada de proyectos presentados y registrados
en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Plblica Departamental.

3. Brindar apoyo y asistencia técnica a la Secretaria de Vias e Infraestructura en el
fortalecimiento del componente ambiental en los procesos de planificacion, gestion,
evaluacion y seguimiento de proyectos para el mejoramiento, rehabilitacion y
mantenimiento de la red vial del Departamento del Huila.
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4. Apoyar la revision y verificacion de los PAGA de los proyectos, contratos y
convenios para el mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del
Departamento del Huila.

5. Brindar Apoyo en la estructuraciéon en el componente ambiental de los Contratos
y Convenios celebrados donde se desarrollan proyectos relacionados con el
mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Departamento del
Huila.

6. Apoyar a la Secretaria de Vias e Infraestructura en el acompariamiento en los
procesos de concertacion y socializacion ambiental de los programas y proyectos
en los municipios donde se desarrollan proyectos relacionados con el mejoramiento,
rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Departamento del Huila.

7. Asistir y participar en las reuniones de los Comités técnicos que se adelanten
para verificar el cumplimiento de las obligaciones ambientales estipuladas en los
Contratos y Convenios celebrados para el mejoramiento, rehabilitacion vy
mantenimiento de la red vial del Departamento del Huila.

8. Brindar apoyo en el desarroll0 de proyectos relacionados con el mejoramiento,
rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Departamento.

9. Atender y contestar oportunamente los requerimientos relacionados con el
componente ambiental de los proyectos, contratos y convenios adelantados para el
mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Departamento del
Huila.

10. Apoyar en la trazabilidad de la informacién de los proyectos para el
mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Departamento del
Huila.

11. Apoyar en los tramites administrativos y ambientales de los proyectos, contratos
y convenios para el mejoramiento, rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del
Departamento del Huila.

12. Apoyar en la realizacion de los ajustes ambientales y administrativos formulados
por el Ministerio de Transporte de Colombia, el Ministerio de Minas y Energia, el
Ministerio de agricultura y desarrollo rural y el Departamento Nacional de
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Planeacion, para los proyectos, contratos y convenios para el mejoramiento,
rehabilitacion y mantenimiento de la red vial del Departamento del Huila.

13. Apoyar en la presentacion y gestion en el componente ambiental de los
proyectos para el mejoramiento, rehabilitacién y mantenimiento de la red vial del
Departamento del Huila.

14. Apoyar la realizacion de visitas a las vias para verificar su estado y en la
elaboracion de los informes técnicos que sirvan de soporte para la priorizacion de
los proyectos de intervencion sobre las vias del Departamento.

15. Apoyar en el componente ambiental la revision del cumplimiento de los
cronogramas de ejecucion de los contratos y convenios celebrados por la Secretaria
de Vias e Infraestructura.

16. Dar manejo de la plataforma virtual SECOP Il en los roles y modalidades de
contratacion que le asigne el Supervisor del Contrato, previa habilitacion del usuario
por parte del administrador de la plataforma, en los procesos contractuales
asignados.

La presente certificacion se expide a SOLICITUD DEL INTERESADO en la fecha
Junio 2 de 2023 )

A

ELIANA PAGLA CONE:FGUTIERREZ

Secretaria Vias e Infraestructura

Proyecté: Katherine Valenzuela Alipio
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EL SECRETARIO GENERAL DE LA AGENCIA DE DESARROLLO RURAL
NIT 900948958-4

CERTIFICA:

Que LEANDRO CORDOBA GONZALEZ identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No. 12.201.674, laboré en esta Agencia desde el 18 de abril de 2023 hasta el 12 de
julio de 2023 en el empleo Director Técnico de Agencia Cédigo E4 Grado 1, de la
Unidad Técnica Territorial No. 11, ubicada en la ciudad de Neiva.

Que las funciones que desempefid son las sefialadas en Resolucion 0924 de 2018,
paginas 25-26 y estan descritas asi:

Propdsito principal: Dirigir la estructuracion e implementacion de proyectos integrales
de desarrollo agropecuario y rural de iniciativa territorial o asociativa, de acuerdo a
las politicas del Sector y directrices del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

1. Orientar la ejecucion del Plan Estratégico en la Institucion relacionado con la gestién
territorial, de conformidad con los objetos y metas propuestos para las dependencias.
2, Dirigir la formulacion de planes de desarrollo agropecuario y rural con enfoque
territorial y de promocion de participacion y la Asociatividad de acuerdo con los
lineamientos y procedimientos establecidos.

3. Establecer acciones en el territorio encaminadas a garantizar la articulacion intra e
intersectorial requeridas para la ejecucion de los proyectos cofinanciados por la
Agencia, acordes a los objetivos y metas institucionales.

4. Liderar la estructuracion de proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural
de origen territorial o asociativo, siguiendo las metodologias adoptadas por la Agencia.
5. Definir la aplicacion de las guias y formatos para la contratacién de Operadores para
estructuracion y ejecucion de proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural
de iniciativa territorial o asociativa.

6. Orientar la supervision de contratos suscritos por la Agencia para la estructuracion
y ejecucion de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural, a fin de
garantizar la ejecucion efectiva de los mismos, de acuerdo con el objeto establecido.
7. Comunicar en el territorio de accién de la Unidades Técnicas Territoriales, la
estrategia de priorizacion, asi como los criterios, parametros y requisitos para el acceso
a los recursos de la Agencia para la estructuracién y ejecuciéon de proyectos de
desarrollo rural de iniciativa regional.

8. Orientar la identificacién de lineas de accién para crear capacidad institucional en
las Unidades Técnicas Territoriales que permitan la articulacion de politicas sectoriales
con planes de desarrollo rural con enfoque territorial, segun los parametros de la
autoridad competente.

Direccion: Calle 43 # 57 — 41 CAN Bogota, Colombia
Linea de atencion
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9. Liderar el disefio de instrumentos especificos para la creacion de capacidad
institucional en las Unidades Técnicas Territoriales, para fortalecer los procesos de
planeacion del desarrollo rural territorial, lo mismo que para el disefio y la
esfructuracion de Proyectos de inversion que los desarrollan conforme a las
metodologias adoptadas.

10. Coordinar con las entidades territoriales, la articulacién de planes de accion
para la creacion de capacidad institucional que permita el desarrollo de proyectos de
inversion, conforme a los lineamientos establecidos.

52 Liderar el diseno de instrumentos y procedimientos para crear y fortalecer la
organizacion y la participacion de las organizaciones sociales, comunitarias y
productivas en el nivel territorial.

12. Fomentar la creacion y operacién de mecanismos especificos para asegurar
la participacion y para fomentar la consolidacion de organizaciones sociales,
comunitarias y productivas en el nivel territorial.

13, Liderar la creacion de los mecanismos y canales de atencion ciudadana para
la orientacion e informacion respecto de los bienes y servicios ofertados por el sector
de la Agricultura y Desarrollo Rural.

14. Orientar la ejecucion de las actividades relacionadas con las solicitudes de
reconocimiento e inscripcion de las asociaciones de usuarios de los distrifos de
adecuacion de tierras y tramitar para que la Oficina de Juridica, realice el respectivo
reconocimiento en sintonia con lo senalado en la normatividad vigente.

15. Fomentar el desarrollo de campanas para la difusion y exposicién de la oferta
de servicios y oportunidades de financiacion de las iniciativas y proyectos regionales
para la promocion de lo rural, garantizando el acceso oportuno a la informacion.

16. Asesorar a las organizaciones sociales, comunitarias y productivas, mediante
capacitaciones para asegurar su participacion en los procesos de planeacion y
efecucion de proyectos de desarrollo rural en el nivel territorial, cofinanciados con
recursos de a la Agencia segun los procedimientos establecidos.

17. Gestionar e implementar el Modelo del Sistema Integrado de Gestion
adoptado por la entidad, con base en los procesos y procedimientos establecidos para
garantizar la prestacion de los servicios a su cargo.

18. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo con
el nivel, la naturaleza y el area de desemperio del cargo.

La presente certificacion se puede confirmar en el correo electronico
talentohumano@adr.gov.co y se expide a solicitud del (Ia) interesado(a), a los cuatro
(04) dias del mes de septiembre del 2023.

Firmado digitalmente
por HURTADO

MALAGON JAVIER ALEX
Fecha: 2023.09.04
16:30:54 -05'00'
JAVIER ALEX HURTADO MALAGON

Secretario General

Proyectd: Karen Vargas Quijano - Contratista - Direccion de Talento Humano éuq
Reviso: Katy Toledo — Lider Direccién Talento Humano /édll,_
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