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ACUERDO No. 012 DE 2022
{31 MAYO 2022)

"Por medio del cual se autoriza el disfrute de unas vacaciones y se efectla un encargo"

EL CONSEIO DIRECTIVO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
ALTO MAGDALENA, CAM

Fn ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, y
CONSIDERANDO

Que el Decreto 1083 de 2015 sefiala en su Articulo 2.2.5.5.50 que las vacaciones se regiran por lo
dispuesto en el Decreto Ley 1045 de 1978 y las normas que lo modifiquen, adicionen o reglamenten.

Que los articulos 8 y 12 del Decreto Ley 1045 de 1978 establecen que los empleados piblicos tienen
derecho a quince (15) dias habiles de vacaciones por cada afio de serviclos, las cuales deben
concederse de oficio o a peticidn del interesado, dentro del afio siguiente a la fecha en que se cause
el derecho a disfrutarias.

Que de conformidad con lo anterior, ef Decreto 1083 de 2015 “Reglamentario Unico del Sector de
Funcién Piblica”, modificado por el Decreto 648 de 2017, establece las disposiciones reglamentatias
relativas a las situaciones administrativas en las que se pueden encontrar los empleados piblicos
frente a la administracion durante su relacion legal y reglamentaria, entre ellas: las vacaciones.

Que el articulo 2.2.5.5.52 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de
2017, establece que cuando el empleado disfruta vacaciones, en el empleo del cual es titular se
genera una vacancia temporal, fa cual podra ser provista, por el tiempo que dure la misma.

Que a su vez, el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto
648 de 2017, establece que los empleados podrén ser encargados para asumir parcial o totalmente
las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia
temporal o definitiva del titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo.

Que el Director General de esta Corporacion CAMILO AUGUSTO AGUDELO PERDOMO Director
General, Cddigo 15 Grado 20, tiene causado un periodo de vacaciones por el afio de servicios
curnplido, comprendido entre el primero {01) de enero de 2021 al treinta y uno (31) de diciembre de
2021.

Que &l ingeniero CAMILO AUGUSTO AGUDELO PERDOMO Director General, Cadigo 15 Grado 20,
salicitd a este Consejo Directivo la autorizacién para disfrutar sus vacaciones asi: Del diez (10) al
veintiuno (21) de junio de 2022, con fecha de reintegro veintidds (22) de junio de 2022; y del diez
(10) 2l veinte (20) de octubre de 2022, con fecha de reintegro veintiuno (21) de octubre de 2022.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 99 de 1993 y a lo consagrado en el articulo
30 de los Estatutos de esta Corporacion, es competencia de este Consejo Directivo designar al
Director General de la Corporacidn, en caso de ausencias temporales del mismo, teniendo en cuenta
que la persona encargada, debe reunir los requisitos exigidos para el cargo.

Que conforme a lo anterior, corresponde a este Consejo Directivo, entre otras, concader los permisos
remunerados, licencias ordinarias y demas situaciones administrativas del Director General y proveer
las respectivas vacancias temporales.
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Que el Subdirector General adscrito a la Subdireccion Administrativa y Financiera, mediante formato
de evaluacion de hojas de vida hace constar que la funcionaria EDISNEY SILVA ARGOTE,
identificada con cédula de ciudadania No. 36.113.452, quien desempefia el empleo de Subdirectora
General adscrita a la Subdireccion de Gestidn Ambiental, Cddigo 40 Grado 16, cumple con los
requisitos de formacion académica y experiencia establecidos en el Manual de Funciones y
Competencias Laborales, exigidos para el desempefio de las funciones del empleo de Director General
Cddigo 15 Grado 20.

Que conforme a lo anterior corresponde a este Consejo Directivo como drgano de administracion de
la Corporacion autorizar al ingeniero CAMILO AUGUSTO AGUDELO PERDOMO Director General,
Codigo 15 Grado 20, el disfrute de su periodo de vacaciones del diez (10) al veintiuno (21) de junio
de 2022, con fecha de reintegro veintidds (22) de junio de 2022; y dei diez (10) al veinte (20) de
octubre de 2022, con fecha de reintegro veintiuno (21) de octubre de 2022, y en consecuencia para
garantizar la continuidad de la prestacién del servicio, se hace necesario encargar a la funcionaria
EDISNEY SILVA ARGOTE en el empleo de Director General, Codigo 15 Grado 20, por el periodo
de disfrute de las vacaciones del titular del empleo,

Que en mérito de o expuesto, el Consejo Directivo de la Corporacidn Autdnoma Regional del Alto
Magdalena, CAM

ACUERDA

ARTECULO PRIMERQ. Conceder al ingeniero CAMILG AUGUSTO AGUDELO PERDOMO,
identificado con cédula de ciudadania No. 12.209.030, Director General, Cédigo 15, Grado 20, el
disfrute de quince (15) dias habiles de vacaciones, asi: del diez (10) al veintiuno (21} de junio de
2022, con fecha de reintegro veintidds (22) de junio de 2022; y del diez (10) al veinte (20) de octubre
de 2022, con fecha de reintegro veintiuno (21) de octubre de 2022, de conformidad con lo expuesto
en la parte motiva del presente Acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO. Encargar a la servidora publica EDISNEY SILVA ARGOTE, identificada
con cédula de ciudadania No, 36,113.452, Subdirectora General adscrita a la Subdireccion de Gestidn
Ambiental, Cédigo 40 Grado 16, en el empleo de Director General, Codigo 15 Grado 20, del diez (10)
al veintiuno (21) de junio de 2022 vy del diez (10} al veinte (20) de octubre de 2022, sin separarse de
las funciones propias de su emplea.

ARTICULO TERCERO. El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicidn.
eintidos (207

Dado en Neiva a los treinta y un (31) dias del mes de mayo de dos
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