HeJA DE YIDA
O96SE MBANOEL GONZALEZ REINGS®

DAY®S PERSONBLES

LUGAR DE NACIMIENTO:

CEDULA DE CIUDADANIA:
PROFESION:

TARJETA PROFESIONAL:
DIRECCION RESIDENCIA:

Neiva (Huila)

12.128.397 de Neiva

Ing. Agricola — Ing. Civil

13.395 Min. Agricultura - 70202-184035 TLM
Calle 15 No. 44-83 Neiva - Huila

TELEFONO: 8717526 - 8644244

CELULAR: 311 2510048 / 3118809524

E-MAIL: jmanuelgonzalez.reinoso@gmail.com
INFORMACION BCAVEMICA

SECUNDARIA

UNIVERSITARIOS

TESIS

Colegio Nacional Santa Librada
Neiva — 1982

Universidad Surcolombiana
Ingeniero Agricola
Neiva — 1992

Diagnostico y Plan de manejo integral de
la microcuenca el Quebraddn, San Agustin
- Huila, Mencion Meritoria.



POSTGRADO

DIPLOMADOS

OTROS

Hoja de Vida de José Manuel Gonzélez Reinoso

Universidad Cooperativa de Colombia
Ingeniero Civil
Neiva — 2009

Especialista en Ingenieria Ambiental
Universidad Surcolombiana
Neiva — 1997

Planificacion, Economia y Ecologia

En la Extension Agropecuaria. Centro
Internacional Cinadco.

Shefayim, Estado de Israel — 1996

Gerencia de Proyectos
Politécnico de Colombia
Medellin — 2020

Docencia Universitaria
Fundacion Escuela Tecnologica — FET.
Neiva — 2015

Curso Internacional de Ingles
Stamford Public Schools
Stamford — Connecticut

USA - 2000

C.N.A.

Simposio Iberoamericano sobre
Sustentabilidad y Seguridad Alimentaria
Caracas — Venezuela - 1998

66° Congreso Internacional de Agua,
Saneamiento, Ambiente y Energias
Renovables. Asociacion Colombiana de
Ingenieria Sanitaria y Ambiental —
ACODAL.

Bogota D.C. — 2023



Hoja de Vida de José Manuel Gonzélez Reinoso

65° Congreso Internacional de Agua
Saneamiento, Ambiente y Energias
Renovables. Asociacion Colombiana de
Ingenieria Sanitaria y Ambiental —
ACODAL.

Bogota D.C. — 2022

Curso Actualizacion del RAS. Asociacion
Colombiana de Ingenieria Sanitaria y
Ambiental — ACODAL.

Neiva — 2019

Seminario Gerencia de Proyectos.
Escuela Superior de Administracion
Plblica ESAP.

Neiva — 2018

Supervision e Interventoria de contratos.
Gestion, Desarrollo y sociedad SAS-GEDES
Bogota — 2015

Congreso Nacional Rios y Humedales
Corporacion Centro de Investigacion
CIRMAG.

Honda Tolima — Noviembre de 2015

Seminario Internacional manejo de
Cuencas Hidrogréficas y Cambio Climéatico
CAM - USCO - UCC - FAO

Neiva — Diciembre de 2012

EXPERIENCIBR LABORBL

Las Ceibas — Empresas Pulblicas de
Neiva — Subgerente Técnico y Operativo
de Acueducto y Saneamiento Basico.
Enero 05 de 2023 A la fecha

Neiva Huila.



Hoja de Vida de José Manuel Gonzélez Reinoso

Las Ceibas — Empresas Publicas de
Neiva —  Director Técnico de
Infraestructura  de  Acueducto vy
Alcantarillado.

Noviembre de 2021 — Enero 04 2023
Neiva Huila.

Alcaldia de Neiva — Director del Banco
de Materiales.

Octubre de 2020 — Octubre 2021

Neiva Huila.

Empresa de Acueducto, Alcantarillado y
Aseo de Campoalegre — EMAC E.S.P. -
Prof. Especializado.

Mayo 2020 - Agosto 2020

Campoalegre Huila.

Las Ceibas — Empresas Publicas de
Neiva — Prof. Especializado Coordinador
del Proyecto Planta de Tratamiento de
Aguas Residuales PTAR de Neiva.
Agosto 2018 — Diciembre 2019.

Neiva Huila.

Agencia de Desarrollo Rural — ADR
Vicepresidencia de Proyectos —
Profesional Especializado
Noviembre 2017 - Diciembre 2017.
Bogota D.C

Corporacion Autonoma Regional del rio
Grande de la Magdalena-
CORMAGDALENA — Seccional Neiva.
Profesional Especializado

07 Noviembre 2013 - 15 Febrero 2017.
Neiva Huila

Caja de Compensacion Familiar del
Huila Ing. Civil - Gerencia
Macroproyecto de Vivienda Bosques
de San Luis (5.000 viviendas).

16 Octubre 2012 - 15 Agosto 2013.



Hoja de Vida de José Manuel Gonzélez Reinoso

Empresas Publicas de
Neiva - Subgerente
Técnico y Operativo.

03 Mayo 2011 - 02 Julio
2012.

Caja de Compensacion Familiar del
Huila. Gerente Macroproyecto de
Vivienda Bosques de San Luis en el
Mpio de Neiva (5.000 Viviendas).
01 Marzo 2011 - 02 Mayo 2011
Neiva Huila.

Caja de Compensacion Familiar del
Huila. Ing. Civil - Gerencia
Macroproyecto de Vivienda Bosques de
San Luis.

Agosto 2009 — Agosto 2010.

Neiva Huila

Banco Agrario de Colombia
Coordinador de Vivienda Rural en el
Departamento del Huila

2007 — 2008

Banco Agrario de Colombia
Analista de créditos agropecuarios
2006 - 2007

Neiva-Huila.

Departamento Nacional de Estadistica
Jefe Unidad Regional Operativa - Censo
Poblacional 2006 - Zona Sur Dpto del
Huila.

2006

Departamento Nacional de Estadistica
Coordinador General Municipal del Censo
Poblacional en el Mpio de Neiva.

Neiva 2005



Hoja de Vida de José Manuel Gonzélez Reinoso

Federacion Nacional de Cafeteros
Proyecto RED DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA - RESA

Palermo — Teruel - Diciembre 2004 -
Septiembre 2005

Alcaldia de Teruel

Director técnico

Unidad Municipal de Asistencia Técnica
Agropecuaria “UMATA”

Teruel Huila - 1993-1994

Alcaldia de Guadalupe

Director técnico

Unidad Municipal de Asistencia Técnica
Agropecuaria “UMATA”

Guadalupe Huila -1991-1992

REFERENCIAS PERSONBLES

ESPERANZA MONTANO CORTES
Secretaria de Vivienda

Municipio de Neiva

Tel: 3165287301

Neiva—-H

RAUL RIVERA CORTES
Secretario de Gobierno
Municipio de Neiva

Tel: 3182917118
Neiva—-H



Hoja de Vida de José Manuel Gonzélez Reinoso

REFERENCIAS FAMILIARES

ALVARO REINOSO NOGALES
Administrador de Empresas
Gerente C.D.A. REIMAR

Tel: 8747560 Neiva—H

GLORIA GONZALEZ PERDOMO
Rectora Colegio Liceo de

Santa Librada — Neiva - Huila

Tel. 3168336342 Neiva - H

JOSE MANUEL GONZALEZ REINOSO
C.C. 12.128.397 de Neiva (Huila)



ACTA DE GRADO No. 30¢

La Universidad Surcolombiana, creada por Ley 13 de enero 30 de
1976 y reconocimiento institucional por Resolucién No. 9062 del
26 de octubre de 1976 del Ministerio de Educacién Nacional, en
atencidn a que el estudiante:

JOSE MANUEL GONZALEZ REINOSO
C.deC No 12.128.397 de  'Neiva
Cumplié satisfactorfamente todosios 'r';‘equis'ig:céh exigidos por los,

Acuerdos Reglamentarios de la Universidad, resuelve otorgarle el
JLitulo de; . .
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@) ACODAL & Ir(l)%grl]fggional

Agua, Saneamiento, Ambiente y Energias Renovables

ASOCIACION COLOMBIANA DE INGENIERIA ‘
~aady SANITARIA ¥ AMBIENTAL ’i\

LA ASOCIACION COLOMBIANA DE INGENIERIA SANITARIA
Y AMBIENTAL - ACODAL

Certifica que:
JUAN MANUEL GONZALEZ CON CC 12128397

Participo en el 66° Congreso Internacional de Agua, Saneamiento, Ambiente y
Energias Renovables de ACODAL realizado en la ciudad de Bogota - Colombia,
los dias 7, 8 y 9 de junio del 2023.

o

CARLOS COSTA POSADA
Presidente
ACODAL




OVIAIID

OAlND8I3 J0yD8IIq
ADIDS) I0S8D)

'G10¢ ep =19 ‘OUWI0] BPUOH

'SDIOY GZ Op PDPISUSiUl DUN OAN
[PND (& ‘Sa|PPBWINH A SOIY [PUOIDDN 0salbuo)) (@ ud odiDIUDd

OSONITFd Z3TVZNOD TINNVIN ISOr

:anb popIueD

- OVYWJID - SPPNY 0100]0d OSUOYY PUSOPBOW Oy
[oP POPIUBID UOIDDBISSAU| 8P OJjUSD) UOIDDIOdIOD D

WMk A

SOl

TVNOIOVN OSFIONOD




wF oy

FO Bax 83110
& e ADULT & CONTINUING EDUCATION Stombord CT 04904
69 Washmgion Goulevard Admimstrative CHicos
& Schools Stamtord, CT 06902 BB Washisgion Blvd,
Plhome (2033 977-4209 Fax (203) 324-9441 Phona {203) §77-2105

TIY/TOD (204) 9774524

Dr, Anthony L. Mogzullo
Superintendant of Schoals

March 27, 2000

To Whom It May Concern:

Jose Gonzalez has been attending Beginning English as a Second Language
classes twice a week since November 1, 1999. He has had perfect attendance.

Sincerely, 1
Alyson Kleiber

Program Facilitator
Adult & Continuing Education
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UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA

Resolucién 24195 del 20 de Diciembre de 1983
Ministerio de Educacion Nacional

Acta Individual de Graduacién No. 11-09

DEPENDENCIA: FACULTAD DE INGENIERIAS
PROGRAMA: INGENIERIA CIVIL

APROBACION DEL PROGRAMA: SNIES 181846240004100101100

FECHA: 3 DE DICIEMBRE DE 2009
LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA - NEIVA

En atencién a que  JOSE MANUEL GONZALEZ REINOSO

con cédula de ciudadania No. 12,128,397 de NEIVA

Cumplié satisfactoriamente los requisitos exigidos por las normas legales y

estatutarias, le expide el titulo de INGENIERO CIVIL

1o anterior, atendiendo la autorizacion del Consejo Académico mediante acta

No, 11-09 en sesion deldia 10 de NOVIEMBRE de 2009
Para constancia se suscribe pot:
CESAR PEREZ GARCIA BLANCA MARINA HERNANDEZ C.
Rector Director Scccional
Clopsin Pabvs orp. Rawme 7
Y FERNANDO VALENCIA R. GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS

ecano Facultad Secretario General



ACTA DE GRADO No. 30¢

La Universidad Surcolombiana, creada por Ley 13 de enero 30 de
1976 y reconocimiento institucional por Resolucién No. 9062 del
26 de octubre de 1976 del Ministerio de Educacién Nacional, en
atencidn a que el estudiante:

JOSE MANUEL GONZALEZ REINOSO
C.deC No 12.128.397 de  'Neiva
Cumplié satisfactorfamente todosios 'r';‘equis'ig:céh exigidos por los,

Acuerdos Reglamentarios de la Universidad, resuelve otorgarle el
JLitulo de; . .
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‘Universidad ﬁurcolombiana

ACUERDO HUMERO 0018 DE 1982
(11 de pgosto do 1992)

ror modio del ecunl se otorpa  NERCION IMERITORIA o un Lrabajo de
trade.

EL COMSEJO DE LA FACULTAD DE INGENIETRIA
en uno de sus atribuciones legnles ¥
eustatutarias y

CONSIDERANDO

Gue oo prosentd solicibtud sotivada vy undnime por el Jurade talilicador
del Proyecto WPTABNOSTICO Y PLAN LE MALIEJD THCRCRAL DE LA HMICHOCUEHCA
L QUEBRADON  HBUNICIPIO BE  $AN AGUSTIN-HUILAY de olorpar FEHOTUH
HERTTONIA nl trabaje de grade elahorado por los estudiantes DACOBEITO
CASTIO 1UHOZ y JOSE MAUGE GOHEZALEZ RETHOSO.

ACUERND A

ARTICULO 1° Otorgar la  HERGLIOH HERITORIA al trabajo de grado
WOIAGHOSTICO ¥ PLAL BL WAHEJO IHTEGHAL DE LA MICHOCUEHCA
L GUERRADON HUAXCIPIO DE SAH AGUETIH-HUTLAY .

ARTICULD 2° ntreaar copia del presoente acucrde 4 los ooluuiantos
BALOBENTY CASTIAL HUOL ¥ JOSE HALUEL GOHZALLE HELHOSO .

Dado en liciva, o les Unce {11) afas del nes de ngeste de Mil iloveclen-

tos Hoventn vy Dos (L9933 _ﬁ-"

Ing. hLQ‘l?;D

Presid
CONSEJO FACULTAD DE INGEMIERIA COHSEJO DE FAGULTAD DE IHGENIERIA

-
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Este es un documento publico expedido en virtud de
la Ley 842 de 2003, que autoriza a su titular para
ejercer Como Ingeniero en todo el Territorio Nacional.
En caso de extravio debe ser remitida al COPNIA

Calle 78 No. 9 - 57 Oficina 1301 Tel. 3220102 Bogota D.C.




. Cairrsd No 5230 Setior Mislle

DOS PORUN
NUEVO PAIS

§ PAZ EQUIDAD EDULCACION

CORMAGDALENA

La energfa de un rio que impulsa a un pals

LA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
RIO GRANDE DE LA MAGDALENA — CORMAGDALENA

AREA TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que el sefior JOSE MANUEL GONZALEZ REINOSO, identificado con la cédula de ciudadania
No. 12.128.397 expedida en Neiva, laboré en CORMAGDALENA desde el 7 de noviembre
de 2013 al 15 de febrero de 2017, quien se desempefié en libre nombramiento y remocidn,
en el cargo de Profesional Especializado Cédigo 2028, Grado 12 de la Seccional Neiva en
CORMAGDALENA.

Su asignacion mensual fue de DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($2.764.992).

FUNCIONES:

1. Participar en la preparacién y definicién de los planes y programas de desarrollo de las
entidades territoriales, regionales o sectoriales comprendidas en su jurisdiccién, a fin
de armonizarlos con el desarrollo misional de la Corporacion.

2. Identificar y apoyar la ejecucion de los proyectos correspondientes al drea de su
jurisdiccién, de acuerdo a los pardmetros establecidos por la Direccién Ejecutiva, de
modo tal que garantice su desarrollo en términos de eficiencia, eficacia y efectividad.

3. Concertar con las diferentes asociaciones, cooperativas y toda clase de agrupaciones
comunitarias de ia region, el desarrollo de actividades tendientes al cumplimiento de
los objetivos de la Corporacién.

4. Velar por el buen uso del canal navegable y de las obras que se realicen para la
recuperacién de la cuenca del Rio Magdalena en su jurisdiccién, para garantizar que

L w ¥
OftiaBamenquifa  Oficine Hlonds Gficing Magangué Oficina Nelva

Sede Brndeal™ - . T .
Galle 935 No 17-95@95@% Vi 40 No.73-250 0151  Calag No.9 12 Hetio Muelle MarquetaliaVia Yot Cra. 1 No 6078 Bario Las Maroades

PBX: (76214422 Extificiis Centrt Internsinional de Negocios GeritrotieNBgociosMD( TELEFAX By 2512868 'Tok {5) 6875683 Tek: {8) 8759252 - 3765047
FAX:A7) 6214507 PEX: (1) 6369654 - GOBSUR 4360022 PBX{5) 3565944.-3565030 Tolima - Colombla T ERDE ARVESES Huile - Golombiz
Barancabennela - Colombla  :FAX 6380052 Aintico- Colombia : i  Evifvar- Colpmbia

Bogots DL - Colombi
www.cormagdalena.gov.co




TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

CORMAGDALENA

La energla de un rio que impulsa a un pais

éstas se realicen en armonia con los intereses que persigue Cormagdalena.

5. Coordinar y supervisar en la Jurisdiccion de la Seccional el cumplimiento de las
Corporaciones Autonomas Regionales CAR’s de sus planes ambientales, en relacidn con
el plan de ordenamiento hidrolégico y manejo integral del rio Magdalena,
especialmente en lo relativo a la reforestacion, calidad del agua y restricciones
artificiales de caudales.

6. Asesorar y coordinar con las entidades publicas y privadas de la jurisdiccion las
actividades que incidan en el comportamiento hidroldgico de la cuenca, a fin de
armonizarfos con el desarrollo misional de la Corporacion. _

7. Coordinar con la Subdireccion de Desarrollo Sostenible y Navegacion, la supervisién o
interventoria a las obras que se ejecuten en su jurisdiccion, en cumplimiento de los
contratos y convenios suscritos por la Corporadién.

8. Responder por el manejo de los recursos financieros y fisicos asignados a la Seccional,
garantizando su uso racional y efectivo.

9. Coordinar la consolidacion y preparacion de los informes que la Seccional deba
suministrar en forma periddica o irregular a otras entidades o a sede principal.

10. Desarrollar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con
el nivel, la naturaleza y el area de desempefio del cargo para lograr los objetivos
misionales de Cormagdalena.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesado, en Barrancabermeja a los
nueve {09} de marzo de 2017.

7 _
MELVATNES REGTAS/ARCELLA
Profesmrl,  Especializado Talento Humano |

¥

-Bogoti ™ Dficiar Barranqusla OficinaFonde = Oficiss Magmgué Oficina Netva _
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LA SUSCRITA ASESORA DE CONTRATACION DE LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA

E.S.P.

CERTIFICA:

Que el contratista JOSE MANUEL GONZALEZ REINOSO identificado con céduja de ciudadania No.
12.128.397 expedida en Neiva (H) suscribi6 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES con las EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA E.S.P. Nit 891.180.010-8. En las

siguientes condiciones:

MODALIDAD

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 139 DE 2019

OBJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO Y
ACOMPANAMIENTO A LA GESTION DE LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS DE
NEIVA EN LOS TRAMITES INTERADMINISTRATIVOS PARA EL PROYECTO
PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PTAR Y OTROS, EN EL
MARCO DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE AGUAS PDA DEL MUNICIPIO DE

NEIVA.

OBLIGACIONES:

1. Apoyar el tramite de la gestion predial para la adquisicion del lote requerido para la
construccion de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales para Neiva (PTAR) a
financiarse con recursos del PDA — Neiva. 2. Brindar apoyo a la gestion del trdmite de
viabilizacién y aprobacion del proyecto Planta de Tratamiento de Aguas Residuales
(PTAR), en la ventanilla tnica del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio de
acuerdo a la Resolucién No.379-2012. 3. Apoyar la gestion del tramite de permisos
ante el Instituto Colombiano de Antropologia e Historia ICANH. 4. Brindar apoyo a la
gestion en el tramite de permisos ante la Aerondutica Civil. 5. Apoyar la gestion del
tramite de permisos de la licencia ambiental ante la Autoridad Nacional de Licencias
Ambientales ANLA, de acuerdo a documentos existentes. 6. Brindar apoyo a la
gestion del tramite de licencias de urbanismo y construccion. 7. Apoyar la gestion del
tramite de servidumbres y vias de acceso. 8. Efectuar la revision a los tramites y
certificaciones de las dependencias de la Alcaldia de Neiva hacia el proyecto. 9.
Apoyar la Socializacién del proyecto PTAR con los diferentes actores e instancias de
participacion, cuando sea necesario (de la participacion con las diferentes instancias
se entregard asistencia). 10. Realizar los desplazamientos necesarios ante las
Entidades del Orden Departamental y Nacional, a efectos de adelantar los tramites
pertinentes relacionados con el objeto contractual. 11. Participar en los diferentes
comités pertinentes al tema PTAR, cuando asi lo requieran. 12. Apoyar y dar soporte
técnico a Las Ceibas en lo concerniente al proyecto PTAR. 13. Apoyo al proyecto de
Agua no contabilizada, a través del seguimiento de los componentes comerciales y
técnicos que afectan el indicador. 14. Participar en los diferentes comités pertinentes
al tema Agua no contabilizada, cuando asi lo requieran. 15. Las demas actividades

Calle 6 No. 6-02 Neiva — Huila
Tels. 8725500 Fax 8712130 — 116
E-mail: info@epneiva.gov.co

www.lasceibas.gov.co
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que se le asignen y requiera el asesor de la Oficina de Planeacion y Analisis
Financiero y que sean afines con la naturaleza del contrato.

VALOR: CUARENTA'Y DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS ($ 42.560.000) M/CTE.
) DIEZ (10) MESES Y CUATRO (04) DIAS CALENDARIOS, contados a partir de la
PLAZO: o R
fecha del acta de inicio, sin superar la presente vigencia fiscal 2019.
FECHA DE
INICIACION: 25 DE FEBRERO DE 2019.
FECHA DE
TERMINACION: 30 DE DICIEMBRE DE 2019.
ESTADO: TERMINADO
La presente certificacion se expide a peticion del interesado, a los diecisiete (17) dias del mes de enero del
2020.
Atentamente,

-

O QUIMBAYA
Asesora de Contratacion
Empresas Publicas de Neiva E.S.P

Calle 6 No. 6-02 Neiva — Huila
Tels. 8725500 Fax 8712130 — 116
E-mail: info@epneiva.gov.co

www.lasceibas.gov.co
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LA VICEPRESIDENCIA DE GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICA QUE:

JOSE MANUEL GONZALEZ REINQOSO, identificado con cédula de ciudadania No. 12.128.397,
suscribié con la Agencia de Desarrollo Rural — ADR el siguiente contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales, en los siguientes términos:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 771 DE 2017.

CONTRATISTA JOSE MANUEL GONZALEZ REINOSO
C.C No. 12.128.397
Prestar los servicios profesionales para apoyar a la Direccion de
Calificacion y Financiacion en la aplicacion de criterios para la evaluacion
OBJETO y calificacion de proyectos integrales de desarmolio agropecuario y rural con

enfogue territorial.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1). Participar en el disefio y elaboracién de metodologias, mecanismos,
criterios y lineamientos para la evaluacion y calificacion de proyectos, de
conformidad con las directrices adoptadas en Ja entidad. 2). Apoyar la
calificacibn de los proyectos presentados para aprobacion de la
Vicepresidencia de Proyectos, de acuerdo con los criterios establecidos por
la Agencia. 3). Proyectar de acuerdoc con su competencia, actos
administrativos referentes a la evailuacion y calificacién de proyectos con
base en los criterios y requisitos adoptados por la Agencia. 4). Elaborar y
proyectar los informes y documentos requeridos sobre la evaluacion y
calificacion de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural
con enfoque territorial, que permitan la construccién de informes de gestion,
conforme a los lineamientos sefatados por el supervisor. 5).  Aplicar los
mecanismos y criterios de evaluacidn y calificacién de proyectos proyectos
integrales de desarrollo agropecuario y rural con enfoque territorial, que
garanticen su adecuada aprobacién para el desarrollo del mismo, conforme
a los procedimientos establecidos por ta Agencia. 6). Proyectar, de
acuerdo a su competencia, respuestas a las consultas, peticiones, quejas
y reclamos radicadas en la dependencia por los clientes intemos y
exlernos, tomandc en consideracidn los términos de Ley y los
procedimientos internocs establecidos. 7). Aplicar metodos y procedimientos
de control interne para asegurar la calidad, eficiencia y eficacia en su
gestion, de acuerdo con las normas vigentes y las directrices de la Entidad.
8). Asistir y/o participar en los comités, talleres y demés reuniones que le
designe el supervisor. 89).  Presentar los informes que le solicite el
supervisor, sobre las actividades desarrolladas en ejecucion del objeto
contractual. 10).Cumplir con todo lo ofrecido en su propuesta. 11). Adelantar
oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion del
contrato. 12). Las demas obligaciones que sean asignadas por el
supervisor del contrato en desarrollo del objeto contractual.

(3) MINAGRICULTURA

f( Av. £l Dorado Calle 43 No 5741 Bogota D.C.
TODOSPORUN NIT. 900.948.958-4
€ NUEVO PAlS TEL: 3830444 EXT 1521
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Agencia de Desarrolto Rural NUEVO pAls
KCorechids pogrers PAZ EQUIDAD EOUCALION
VALOR DEL CONTRATO $ 8.843.000
VALOR EJECUTADO 3 7887.000
SUPERVISION DIONISIA YUSTI RIVAS, VICEPRESIDENTE DE PROYECTOS DE LA
ADR
FECHA DE INICIO 28 DE_NOVIEMBRE BE 2017
FECHA DE TERMINACION 31 DE DICIEMBRE DE 2017

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 15 dias del mes de mayo de
2018.

Atentamente,
GUSTAVO MAURICI TINEZ PERDOMO
Vicepresidente d/e/ estidnjContractual - ADR
e
Clabord, Juan Sebastian Reyes Camacho - Vicepresidgncig.# CSMHW
Revisd: Nasly Astrea Parde Moreno - Vicepre sidencia de Gesticn Contra 7
Z .

* La presente constancia se 6xpide teniendo en cuents la idormacion documental v leCionica que réposd en Muesios archivos.

Av. El Dorado Calle 43 No.57-41 Bogeta D.C.

"
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CERTIFICA

Que la informacion relacionada a continuacion corresponde al registro de
personal vinculado laboralmente a MISION TEMPORAL LTDA.

MNombre: GONZALEZ REINOSO JOSE MANUEL
Documento [denlidad: 12,128,397

Fecha Ingreso: 12/10/2006

Cargo! 449381 - TEMPORAL ASISTEMCIAL

Chiente: BANCO AGRARIO

Operacién; 3005 BOO AG RG SUR SUBGCIA CREDIT CART
Tipo de contrato: ALABOR

Salario basico: $1,407,000

Email: 12128397 @mislonop.com

Fecha Retiro; 29/12/2008

Dado en BOGOTA, @l dia Jueves 25 de Enem de 2007.
f

|
Li _ﬁb“_;’

HERRERA
Coordinador de Namina
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Organizacion Serdan
Expertos  Misidn femporal Serdan

CERTIFICA

Cwe la informacién relacionada a confinuacién corresponde al registro de
personal vinculado laboraimente a MISION TEMPORAL LTDA.

Nombre: GONZALEZ REINOSQ JOSE MANUEL
Cocumenta Identidad. 12,128,397

Fecha Ingreso, 02/01/2007

Cargo: 4433817 - TEMPORAL ABISTENGCIAL

Chente: BANCO AGRARIO

Operacion 3905 BCO AG RG SUR SUBGCIA CREDIT CART
Tipo de contrato: A LABOR

Salario basico: §2,323,000

Email: 12128387 @misionop.com

Fecha Retiro! 021 1/2007

Dado en BOGOTA, el dia Lunes 31 de Marzo de 2008,

ALPREDD HERRERA CIFUE
Coordingdor de Némina
-~

A A
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Banco Agrario de Colombia www.bancoagrario.gov.co

i mibancoagrario @z’mzbancoagrano
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Vicepresidencia de Gestion Humana

Gerencia de Compensacién

CONSTANCIA DE TRABAJO

CERTIFICA

Que el Sefior (a) GONZALEZ REINOSO JOSE MANUEL, identificado(a) con Cédula
de ciudadania No. 12128397, estuvo vinculado (a) al Banco para el PROYECTO
VIVIENDA RURAL desde el 2 de ENERO del 2008 hasta el 1 de ENERO del 2009.

El cargo que desempefid en el mencionado proyecto fue el de TEMPORAL
PROYECTO de la REGIONAL SUR, con una asignacién béasica mensual de DOS
MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL PESOS MCTE $ 2.456.000.

De acuerdo con lo informado por la Gerencia de vivienda las
responsabilidades del Temporal Proyecto fueron las siguientes:

» Efectuar la evaluacidn documental, técnica y financiera de los
proyectos que se presenten para la adjudicacién de recursos del
subsidio de vivienda de interés social rural de acuerdo con las
normas vigentes y directrices de la Gerencia

» Asesorar a las comunidades, entidades oferentes, interventores,
entidades gubernamentales VY privadas en 1los requisitos para la
formulacién de proyectos, manejo del software, marco legal del
programa de vivienda, diligenciamiento de pélizas, documentos Yy
requisitos para cada tipo de desembolso.

» Llevar un control Gerencial de cada proyecto en cuanto a
cumplimiento de cronogramas, vigencias de podlizas Yy convenios,
realizando seguimiento a las fechas de vencimiento de éstos
ultimos.

» Mantener el archivo documental de <cada proyecto debidamente
ordenado, con la documentacioén consistente y actualizada, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por la Gerencia.

» Dar respuesta a las quejas, reclamos, inquietudes manifestadas por
las comunidades, entidades oferentes, interventores, organismos de
control y demas comunicaciones que tengan que ver con el desarrollo
de los proyectos.

» Elaborar los planes de trabajo de la coordinacién respecto a la
programacién de desembolsos y hacer seguimiento a los mismos.
Informar oportunamente a la Gerencia de Vivienda, sobre los atrasos
en la programacién de las metas, irregularidades que se presenten
en los proyectos asignados en su jurisdiccién.

» Diligenciar y mantener actualizada la ficha de seguimiento por cada
proyecto con informacién consistente y actualizada.

» Hacer el seguimiento al contrato de {&‘@é‘&ent@‘ o W

Contacto Banco Agrario en Bogota D.C.. Colombia +571 594 8500, resto del pais 01 8000 91 5000. — R R

servicio.cliente@bancoagrario.gov.co - www.bancoagrario.gov.co. NIT. 800.037.800-8.
Direccién General Bogotd: carrera 8 No. 15-43. Cédigo Postal 1 10321. PBX: +571 382 14

Ext. 9441 - 9078




M Banco Agrario de Colombia s, W
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ada por ésta a través de los informes de acuerdo
Stablece el contrato y efectuando visitas esporaddicas y /o
a eatorlas a los proyectos para confrontar la informacién.

. e

» Informar oportunamente a la Gerencia sobre las anomalias o
incumplimientos de 1los interventores. Revisar la documentacidn
requerida y certificar a la Gerencia de Vivienda la autorizacioén
del desembolso de cada proyecto a su cargo y pagos a la
interventoria.

> Presentar informes técnicos, financieros y propositivos cuando se
realicen visitas a los proyectos, en los formatos establecidos por
el Banco Agrario. Este informe de comisién debe ser remitido al
Coordinador Central. Reportar al Coordinador Central el desarrollo
de los proyectos y presentar en su debida oportunidad los informes
solicitados.

» Realizar seguimiento al cumplimiento de los contratos de los
interventores: exigir los informes de acuerdo como lo establece el
contrato y avalar los mismos. Informar oportunamente al Coordinador
Central sobre las anomalias o incumplimientos de los interventores.

» Realizar seguimiento a las vigencias de las pélizas presentadas por
el oferente del proyecto vy a los convenios celebrados por el Banco
Agrario, Igualmente exigir al comité Operativo la vigencia de los
subcontratos que se deriven de los recursos del proyecto. Informar
oportunamente al Coordinador central o al &rea Juridica sobre las
anomalias o incumplimientos.

> Establecer las causas de las demoras en la ejecucién de los
proyectos. Determinar medidas preventivas y correctivas a las
demoras. Exigir el cumplimiento de las responsabilidades del
interventor, del Comité Operativo y de los contratistas encargados
de la ejecucidén de las obra.

» Atender los requerimientos de 1la Gerencia, o del Profesional
Senior—- Coordinador Nacional.

> Ejercer autocontrol de la gestidén gque le ha sido encomendada, de

tal forma que la realice efectivamente, minimizando los riesgos que
puedan presentarse.

SE EXPIDE LA PRESENTE CONSTANCIA EN BOGOTA, D.C., A LOS NUEVE (09) DIas
DEL MES DE JULIO DE 2015.

A SOLICITUD DEL INTERESADO

LO CONSTANZA CASTRO CASTANEDA
Gerente

e ——

\{laboré: Leydy Gaona Bohérquez

Contacto Banco Agrario en Bogotéa D.C., Colombia +571 594 8500, resto del pais 01 8000 91 5000. e
servicio.cliente@bancoagrario.gov.co - www.bancoagrario.gov.co. NIT. 800.037.800-8.
Direccién General Bogota: carrera 8 No. 15-43. Cédigo Postal 110321. PBX: +571 382 14

Ext. 9441 - 9078




® Comfamiliar

APOYAMOS
EL PACTO GLOBAL

My felicidad

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS

HACE CONSTAR

Que el seifior JOSE MANUEL GONZALEZ REINOSO, identificado con cédula
de ciudadania No. 12.128.397, labor6 en nuestra Empresa mediante contrato de
trabajo a término fijo en los cargos y periodos que a continuacién relaciono:

Ingeniero Civil
e Desdeel 18 de Agosto de 2009 hasta el 17 de Agosto de 2010.

Gerente Macroproyecto Bosques de San Luis
e Desde el 01 de Marzo de 2011 hasta el 03 de Mayo de 2011.

Ingeniero Civil
e Desde el 16 de Octubre de 2012 hasta el 15 de Agosto de 2013.

Funciones Gerente Macroproyecto Bosques de San Luis.

v Encargado de la gestion de direccion, administraciéon y control de los
intereses de los fideicomitentes en el desarrollo del Macro proyecto.

v Definir la carta de organizaciéon y organigrama bajo el cual operara el
Macroproyecto.

v Conformar los distintos érganos de direccion del Macroproyecto y efectuar la
coordinacién de todos y cada uno de ellos; entre los mas comunes e
importantes se encuentran: Comité Operativo, Comité Técnico, Comité de
Finanzas, etc.

v" Definir las politicas, procedimientos, normas y atribuciones de cada persona
que intervenga en el desarrollo del proyecto.

NEIVA Calle 11 No. 5-63 P.B.X. (8)8713093 FAX. (8)8721725
PITALITO  Calle 5 No. 5-62 PBX. 8366158 - 8360095 Fax. 836158 Ext. 103
GARZON  Calle 7 No. 8-34 PBX. 8332178 Fax. 8333404

LA PLATA Calle 4 No. 4-62 Tel. 8370020
www.comfamiliarhuila.com  NIT. 891.180.008-2

VIGILADO SuperSubsidio §>



® Comfamiliar
Més felividad

v" Designar, dirigir y contratar los profesionales que intervendran en el
Macroproyecto: arquitecto y/o Ing. Civil, trabajador social, contador, auxiliar
administrativo, abogado. etc.

v’ Definir con el comité fiduciario y el Interventor los procedimientos a seguir
para la apertura de invitaciones y las adjudicaciones de contratos.

v' Definir las politicas para el manejo de riesgos o contratacién de los
respectivos seguros (Conforme a la normatividad vigente).

v" Definir conjuntamente con el comité Fiduciario, la politica tributaria bajo la
cual se va a desarrollar el proyecto con ajuste a las normas legales vigentes.

v" Suministrar los recursos humanos y técnicos para el servicio logistico
requeridos para el desarrollo de la gerencia.

v Suministrar la sede de la gerencia.

v" Representar el proyecto en todos y cada uno de los actos en los cuales se
requiera, avalado por el comité fiduciario.

v Rendir informes periddicos ante los organismos competentes y/o por el
comité fiduciario sobre el estado general del proyecto y sobre el desarrollo de
las actividades y gestiones a la gerencia encomendados.

v Dirigir y controlar las gestiones legales tendientes a cumplir con las
disposiciones que llegaren a afectar el proyecto.

v' Efectuar los registros, inscripciones e informes que se deban presentar ante
las distintas autoridades o entidades del orden nacional, departamental o
municipal.

Funciones Ingeniero Civil.

v" Ejerce las tareas de gestion, documentacion, desarrollo y supervision de los
proyectos de construccion del Macroproyecto buscando el cumplimiento de
las condiciones técnicas y contractuales acordadas.

v" Organiza la documentacion para sustentar la toma de decisiones en materia de
los proyectos de vivienda de las diferentes Agrupaciones del Macroproyecto
para el cumplimiento de las metas de la dependencia técnica.

v" Participa en el proceso de articulacion con las diferentes dependencias del
Macroproyecto con las entidades y privadas en los asuntos que se deriven de
los proyectos de las Agrupaciones que se estan adelantando, teniendo en
cuenta las directrices de la Gerencia.

\OBALCo,

VIGILADO SuperSubsidio §>
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Mes felicidad

Proyecta de acuerdo con su competencia, respuestas a las consultas,
peticiones, quejas y reclamos radicadas en el area técnica.

Prepara, analiza y consolida informacién necesaria para la elaboracion de
informes relacionados con la ejecucion de planes, programas, proyectos y
actividades propias de los procesos del area técnica, con el objeto de hacer
seguimiento y proponer acciones de mejora, de acuerdo con los
procedimientos definidos y la normatividad aplicable.

Presta asistencia técnica en los asuntos relacionados con los proyectos
habitacionales que se estén desarrollando y que estin en la etapa de
formulacion.

Otras Funciones

v

v

v

v

NEIVA Calle 11 No. 5-63 P.B.X. (8)8713093 FAX. (8)8721725
PITALITO  Calle 5 No. 5-62 PBX. 8366158 - 8360095 Fax. 836158 Ext. 103
GARZON  Calle 7 No. 8-34 PBX. 8332178 Fax. 8333404

LA PLATA Calle 4 No. 4-62 Tel. 8370020
www.comfamiliarhuila.com  NIT. 891.180.008-2

Mantener estricta reserva de la informacion que conozca con ocasién de sus
funciones.

Desarrollar y ejercer autocontrol sobre los procesos y procedimientos a su
cargo.

Velar por el correcto uso, custodia y conservacion de los equipos y elementos
a su cargo.

Poner en conocimiento del superior los hechos que puedan perjudicar el
funcionamiento de la administracion y proponer las iniciativas que estime
ttiles para el mejoramiento del servicio.

Cumplir con las normas referentes a la organizacion y funcionamiento del
area para el cabal cumplimiento de las labores asignadas.

Todas las demas funciones que le asigne su jefe inmediato, y que sean afines
con la naturaleza del cargo.

Evaluar el desempeiio del personal a su cargo, concertar objetivos y emitir la
calificacion correspondiente.

Elaborar los informes para los entes externos a que haya lugar, de acuerdo a
las fechas establecidas y los plazos otorgados, de acuerdo a su competencia y
area de desempefio del cargo.

Elaborar el Plan de Accién y de demas documentos necesarios para el
direccionamiento del area a su cargo.

Controlar y registrar en los documentos destinados para cada fin todos los
procedimientos que se requieren para el desarrollo de sus funciones.
Informar sobre la materializacion de los riesgos.

IS0 8001

W icontec
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® Comfamiliar
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v" Informar sobre la cuantificacion de las pérdidas que ocasionan la
materializacion de los riesgos.

v Informar sobre la ocurrencia de hechos o eventos que induzcan a la
materializacion de un riesgo.

v Informar todos aquellos cambios en los procesos que ocasionen variacion en
el medio en que se desarrollan los riesgos.

v Informar las medidas tomadas para la prevencién de los riesgos o las
correcciones realizadas en caso de materializados.

v" Fomentar la cultura de la gestion de riesgos.

v" Velar por la efectividad de los controles establecidos para la mitigacién de los
riesgos.

v" Informar de manera periddica a la unidad de gestion de riesgos el avance en
el cumplimiento de las acciones establecidas en los talleres de riesgos.

v" Informar sobre cualquier conducta que se observe en alguno de los
colaboradores a su cargo y que sean susceptibles de ocasionar fraude o
cualquier otro tipo de riesgo.

v" Realizar el monitoreo pertinente de los riesgos que se presenten en los
procesos a su cargo.

v" Velar por el conocimiento y cumplimiento de las politicas establecidas en la
Caja para la gestion de los riesgos en los procesos a su cargo.

v' Dar a conocer aquellos hechos especificos que superen los niveles de
exposicion al riesgo permitidos por la organizacion.

v" Dar a conocer a su equipo de trabajo el mapa de riesgos de su proceso.

La presente se expide a solicitud del interesado, en Neiva a los 01 dias del mes de
Junio de 2015

mANA MARRERA ROA

VIGILADO SuperSubsidio @)
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Neiva, Huila 06 de Mayo de 2015

EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA E.S.P.
7 le 72

Z 11,

7 4 2
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EL ASESOR DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA

Que el Ingeniero JOSE MANUEL GONZALEZ REINOSO, identificado con
cédula de ciudadania No0.12.128.397 de Neiva (H), estuvo vinculado como
empleado Publico de libore Nombramiento y Remocion, en el cargo de
Subgerente Técnico Operativo desde el 03 de mayo de 2011 hasta el 02 de
julio de 2012, desempefando las siguientes funciones:

1. Dirigir y coordinar todas las actividades operativas de los programas de
acueducto, alcantarillado, aseo y alumbrado publico.

2. Asesorar técnicamente la elaboracién de los pliegos de condiciones o
términos de referencia para invitaciones o proceso de contratacion.

3. Presidir el comité técnico — operativo de la entidad.

4. Informar al Subgerente Administrativo y Financiero sobre los proyectos y
trabajos a ejecutarse durante la vigencia.

5. Vigilar y hacer seguimiento a la ejecucion de proyectos incluyendo el Plan
Departamental de Aguas -PDA.

6. Complementar la elaboraciéon de proyectos de reglamentacion para la
correcta utilizacion y manejo de los recursos de la entidad en el area técnica y
operativa.

7. Velar por el cabal cumplimiento de las normas técnicas de disefio en la
utilizacion de los sistemas de acueducto y -alcantarillado por parte de la
empresa, urbanizadoras y comunidad en general.

8. Autorizar y dar viabilidad técnica a las nuevas instalaciones domiciliarias a
previo concepto del ingeniero a cargo.

9. Ejecutar las multas, sanciones o reparaciones a cargo de los contratistas por
incumplimientos en sus obligaciones contractuales.

10. Asesorar a los jefes de programas o grupos de trabajos adscritos a esta
Subgerencia sobre cualquier inquietud técnica.

11. Presentar informes periédicos a la Gerencia sobre el funcionamiento de las
plantas de tratamiento y la ejecucion de proyectos y estudios que estén a su

cargo. 5 : 5§
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12. Velar por la oportuna solicitud de equipos, herramientas, materiales y
demas elementos necesarios para el funcionamiento adecuado de todas las
actividades de esta Subgerencia.

13. Ejercer el rol de control interno en los procedimientos y personal a su cargo.
14. Supervisar y controlar el estado y desarrollo de los contratos
administrativos de la entidad.

15. Acudir por delegacion del Gerente a reuniones, cursos, seminarios y
cualquier otro evento en representacion de la entidad.

16. Coordinar permanentemente con las entidades del municipio o entes
gubernamentales proyectos, planes y programas orientados a la comunidad

17. Las demas que le sean asignadas por el Gerente de la empresa.

El presente certificado se expide a solicitud del interesado.

NN Y/,

WILLIAM GILBERTIO PUENTES RAMIREZ

Copia: Historia Laboral
Anexo:
Proyectd: Angie Milena O.

Archivo: C\2015\Constancias

Calle 6 No. 6-02 Neiva . Huila

Tels: |16 - 872 5500 Fax: 8712130 A.A. 374
E-mail: info@epneiva.gov.co
WWW.epneiva.gov.co

Ciudad de Oportunidades

Vigilada porla S.5.PD. No. Unico de Registro

1-41001000-6 NIT.891.180.010-8
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CERTIFICACION CELEBRACION DE wtas CEIBAS 54,
CONTRATO /7,/ l\\k\'
Proceso: GESTION DE CONTRATACION Vigente desde: 01/08/2016 Codigo: CO-FR-43 Version: 03
CERTIFICA:

Que el sefior JOSE MANUEL GONZALEZ REINOSO identificado con cedula ciudadania No. 12.128.397
expedida en Neiva (H), quien suscribi6 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS con las
EMPRESAS PUBLICAS DE NEIVA E.S.P. Nit 891.180.010-8. En las siguientes condiciones:

MODALIDAD

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 304 DE 2018

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO Y
ACOMPANAMIENTO A LA GESTION DE LAS CEIBAS EMPRESAS PUBLICAS
DE NEIVA EN LOS TRAMITES INTERADMINISTRATIVOS PARA EL
PROYECTO PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PTAR Y

| OTROS, EN MARCO DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE AGUAS PDA DEL

MUNICIPIO DE NEIVA.

OBLIGACIONES:

El contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones: 1.'/Apoyo a la gestion
predial para la adquisicion del lote requerido para la construccion de la Planta de
Tratamiento de Aguas Residuales para Neiva (PTAR) a financiarse con recursos del
PDA — Neiva. 2.\Apoyar en la liquidacion del Convenio EPN-Consorcio Neiva 2009,
financiado con recursos del PDA - Neiva. 3. Apoyo a la gestion del tramite de
viabilizacion y aprobacion del proyecto Planta de Tratamiento de Aguas Residuales
(PTAR), en la ventanilla tnica del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio de
acuerdo a la Resolucion No. 379-2012 4.-Apoyo a la gestion del framite de permisos
ante el Instituto Colombiano de Antropologia e Historia ICANH. 5. Apoyo a la
gestion del tramite de permisos ante la Aerondutica Civil. 6. Apoyo a la gestion del
tramite de permiso de concesion de aguas, ante la CAM. 7. Apoyo a la gestion del
tramite de permiso de ocupacion de cauce, ante la CAM y/o Cormagdalena 8.
Apoyo a la gestion del tramite de permisos de la licencia ambiental ante Ia
Autoridad Nacional de Licencias Ambientales ANLA, de acuerdo a documentos
existentes. 9. \Apoyo a la gestion del tramite de licencias de urbanismo vy
construccion. 10..Apoyo a la gestion del tramite de servidumbres y vias de acceso.
11.'Revision a los tramites y certificaciones de las dependencias de la Alcaldia de
Neiva hacia el proyecto. 12. Se socializara el proceso del estado de avance de los
tramites de la PTAR con los diferentes actores e instancias de participacion,

| cuando sea necesario (de la participacion con las diferentes instancias se entregara

asistencia). 13. Viajar a la ciudad de Bogota, a realizar los tramites necesarios
(hasta dos veces al mes). Los gastos de estos viajes seran asumidos por el
contratista 14. Participar en los diferentes comités pertinentes al tema PTAR,
cuando asi lo requieran. 15. Apoyar en las demas actividades que se le asignen y
requiera el asesor de la Oficina de Planeacion y Analisis Financiero y que sean

Calle 6 No. 6-02 Neiva — Huila
Tels. 8725500 Fax 8712130 — 116

E-mail: info@epneiva.qgov.co

www.lasceibas.gov.co
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CERTIFICACION CELEBRACION DE tas CEIBAS ..
CONTRATO “7 I ‘\Q\
Proceso: GESTION DE CONTRATACION ._ Vigente desde: 01/08/2016 cadiggz (_IO~FR-43 ’7 Version: 03
afines con la naturaleza del contrato.
VALOR: VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS:($23.200.000.00) M/CTE.
PLAZO: CUATRO (04) MESES A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.
FECHA DE |31 DEAGOSTO 2018
INICIACION:
FECHA ! DE | 30 DE DICIEMBRE DE 2018
TERMINACION:
ESTADO: LIQUIDADO

La presente certificacion se expide a peticion del interesado, a los veintidos dias (22) del mes de febrero del
2019.

Atentamente,

Empresas Publicas de Neiva E.S.P

Proyecio texto minula:
Carolina Tamayo Valdes

Calle 6 No. 6-02 Neiva — Huila

Tels. 8725500 Fax 8712130 - 116
E-mail: info@epneiva.gov.co

www.lasceibas.gov.co
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Cafeteros de Colombia

PROYECTO IMPLANTACION PROGRAMA RED DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA PARA PREVENIR EL DESPLAZAMIENTO FORZADO EN
EL DEPARTAMENTO DEL HUILA

EL SUSCRITO COORDINADOR DEPARTAMENTAL DEL PROGRAMA
RESA

CERTIFICA QUE:

1. El sefior JOSE MANUEL ;GONZALEZ REINOSO, identificado con
cédula de ciudadant: 1287394 de Nelva presto sus servicios
como Coordi

Segurid

Depart,a/m'

7 de diciemby

e Asesoria en asistencia técnica a sus funcionarios, en sistemas
productivos de seguridad alimentaria y actividades piscicolas.

e Verificacion y seguimiento a las actividades desarrolladas por su equipo
de trabajo, cinco funcionarios.

3. Su vinculacién al programa se efectué a través de la empresa de
servicios de empleos temporales TEMPOSUR Ltda.

Para su constancia, se firma a los 14 dias del mes de septiembre del afio 2.005,
en el municipio de Neiva.

EVER M‘E‘ L E u'gZFEUENTES

Coordinador Departamental Programa RESA
Comité Departamental de Cafeteros del Huila
Neiva
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PROYECTO CENSO GENERAL 2.005-06

EL SUSCRITO GERENTE TERRITORIAL NEIVA

CERTIFICA:

Que el sefior JOSE MANUEL GONZALEZ REINOSO. identificado con Cedula de
Ciudadania No. 12.128.397 de Neiva, hizo parte del grupo del CENSO GENERAL 2005,
cumpliendo las funciones de COORDINADOR GENERAL MUNICIPAL, en la ciudad
de Neiva, desde el dia 23 de Septiembre hasta el 26 de Diciembre de 2.003.

Se expide a solicitud del interesado dada en Neiva a seis (6) dias del mes de Febrero de
2.006.

KB.U | Todos Contamos'
Neiva Cra 7A No. 10-43 Tel 872-18-85-871-63-65
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PROYECTO CENSO GENERAL 2.005-06

EL SUSCRITO GERENTE TERRITORIAL NEIVA

CERTIFICA:

Que ¢l Ingeniero JOSE MANUEL GONZALEZ REINOSQO. identificado con
Cedula de Ciudadania No. 12.128.397 de Neiva (H). se desempenio como JEFE DE
LA UNIDAD REGIONAL OPERATIVA - PITALITO, cumpliendo las
funciones de coordinacion del Censo General de 11 Municipios del Sur del Huila en
la Territorial Neiva -09, desde el dia 7 de Enero hasta el 8 de Marzo de 2.006.

Se expide a solicitud del interesado dada en Neiva a los Seis (6) dias del mes de
Marza de 2.006.

KBU. i Todos Contamos!
Newa Cra. 7A Ne. 10- 43 Tel B72-18-85 -871-63-65
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My felicidad

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS

HACE CONSTAR

Que el seifior JOSE MANUEL GONZALEZ REINOSO, identificado con cédula
de ciudadania No. 12.128.397, labor6 en nuestra Empresa mediante contrato de
trabajo a término fijo en los cargos y periodos que a continuacién relaciono:

Ingeniero Civil
e Desdeel 18 de Agosto de 2009 hasta el 17 de Agosto de 2010.

Gerente Macroproyecto Bosques de San Luis
e Desde el 01 de Marzo de 2011 hasta el 03 de Mayo de 2011.

Ingeniero Civil
e Desde el 16 de Octubre de 2012 hasta el 15 de Agosto de 2013.

Funciones Gerente Macroproyecto Bosques de San Luis.

v Encargado de la gestion de direccion, administraciéon y control de los
intereses de los fideicomitentes en el desarrollo del Macro proyecto.

v Definir la carta de organizaciéon y organigrama bajo el cual operara el
Macroproyecto.

v Conformar los distintos érganos de direccion del Macroproyecto y efectuar la
coordinacién de todos y cada uno de ellos; entre los mas comunes e
importantes se encuentran: Comité Operativo, Comité Técnico, Comité de
Finanzas, etc.

v" Definir las politicas, procedimientos, normas y atribuciones de cada persona
que intervenga en el desarrollo del proyecto.

NEIVA Calle 11 No. 5-63 P.B.X. (8)8713093 FAX. (8)8721725
PITALITO  Calle 5 No. 5-62 PBX. 8366158 - 8360095 Fax. 836158 Ext. 103
GARZON  Calle 7 No. 8-34 PBX. 8332178 Fax. 8333404

LA PLATA Calle 4 No. 4-62 Tel. 8370020
www.comfamiliarhuila.com  NIT. 891.180.008-2
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® Comfamiliar
Més felividad

v" Designar, dirigir y contratar los profesionales que intervendran en el
Macroproyecto: arquitecto y/o Ing. Civil, trabajador social, contador, auxiliar
administrativo, abogado. etc.

v’ Definir con el comité fiduciario y el Interventor los procedimientos a seguir
para la apertura de invitaciones y las adjudicaciones de contratos.

v' Definir las politicas para el manejo de riesgos o contratacién de los
respectivos seguros (Conforme a la normatividad vigente).

v" Definir conjuntamente con el comité Fiduciario, la politica tributaria bajo la
cual se va a desarrollar el proyecto con ajuste a las normas legales vigentes.

v" Suministrar los recursos humanos y técnicos para el servicio logistico
requeridos para el desarrollo de la gerencia.

v Suministrar la sede de la gerencia.

v" Representar el proyecto en todos y cada uno de los actos en los cuales se
requiera, avalado por el comité fiduciario.

v Rendir informes periddicos ante los organismos competentes y/o por el
comité fiduciario sobre el estado general del proyecto y sobre el desarrollo de
las actividades y gestiones a la gerencia encomendados.

v Dirigir y controlar las gestiones legales tendientes a cumplir con las
disposiciones que llegaren a afectar el proyecto.

v' Efectuar los registros, inscripciones e informes que se deban presentar ante
las distintas autoridades o entidades del orden nacional, departamental o
municipal.

Funciones Ingeniero Civil.

v" Ejerce las tareas de gestion, documentacion, desarrollo y supervision de los
proyectos de construccion del Macroproyecto buscando el cumplimiento de
las condiciones técnicas y contractuales acordadas.

v" Organiza la documentacion para sustentar la toma de decisiones en materia de
los proyectos de vivienda de las diferentes Agrupaciones del Macroproyecto
para el cumplimiento de las metas de la dependencia técnica.

v" Participa en el proceso de articulacion con las diferentes dependencias del
Macroproyecto con las entidades y privadas en los asuntos que se deriven de
los proyectos de las Agrupaciones que se estan adelantando, teniendo en
cuenta las directrices de la Gerencia.

\OBALCo,

VIGILADO SuperSubsidio §>
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Mes felicidad

Proyecta de acuerdo con su competencia, respuestas a las consultas,
peticiones, quejas y reclamos radicadas en el area técnica.

Prepara, analiza y consolida informacién necesaria para la elaboracion de
informes relacionados con la ejecucion de planes, programas, proyectos y
actividades propias de los procesos del area técnica, con el objeto de hacer
seguimiento y proponer acciones de mejora, de acuerdo con los
procedimientos definidos y la normatividad aplicable.

Presta asistencia técnica en los asuntos relacionados con los proyectos
habitacionales que se estén desarrollando y que estin en la etapa de
formulacion.

Otras Funciones

v

v

v

v

NEIVA Calle 11 No. 5-63 P.B.X. (8)8713093 FAX. (8)8721725
PITALITO  Calle 5 No. 5-62 PBX. 8366158 - 8360095 Fax. 836158 Ext. 103
GARZON  Calle 7 No. 8-34 PBX. 8332178 Fax. 8333404

LA PLATA Calle 4 No. 4-62 Tel. 8370020
www.comfamiliarhuila.com  NIT. 891.180.008-2

Mantener estricta reserva de la informacion que conozca con ocasién de sus
funciones.

Desarrollar y ejercer autocontrol sobre los procesos y procedimientos a su
cargo.

Velar por el correcto uso, custodia y conservacion de los equipos y elementos
a su cargo.

Poner en conocimiento del superior los hechos que puedan perjudicar el
funcionamiento de la administracion y proponer las iniciativas que estime
ttiles para el mejoramiento del servicio.

Cumplir con las normas referentes a la organizacion y funcionamiento del
area para el cabal cumplimiento de las labores asignadas.

Todas las demas funciones que le asigne su jefe inmediato, y que sean afines
con la naturaleza del cargo.

Evaluar el desempeiio del personal a su cargo, concertar objetivos y emitir la
calificacion correspondiente.

Elaborar los informes para los entes externos a que haya lugar, de acuerdo a
las fechas establecidas y los plazos otorgados, de acuerdo a su competencia y
area de desempefio del cargo.

Elaborar el Plan de Accién y de demas documentos necesarios para el
direccionamiento del area a su cargo.

Controlar y registrar en los documentos destinados para cada fin todos los
procedimientos que se requieren para el desarrollo de sus funciones.
Informar sobre la materializacion de los riesgos.

IS0 8001
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® Comfamiliar
Mey tfelicidad

v" Informar sobre la cuantificacion de las pérdidas que ocasionan la
materializacion de los riesgos.

v Informar sobre la ocurrencia de hechos o eventos que induzcan a la
materializacion de un riesgo.

v Informar todos aquellos cambios en los procesos que ocasionen variacion en
el medio en que se desarrollan los riesgos.

v Informar las medidas tomadas para la prevencién de los riesgos o las
correcciones realizadas en caso de materializados.

v" Fomentar la cultura de la gestion de riesgos.

v" Velar por la efectividad de los controles establecidos para la mitigacién de los
riesgos.

v" Informar de manera periddica a la unidad de gestion de riesgos el avance en
el cumplimiento de las acciones establecidas en los talleres de riesgos.

v" Informar sobre cualquier conducta que se observe en alguno de los
colaboradores a su cargo y que sean susceptibles de ocasionar fraude o
cualquier otro tipo de riesgo.

v" Realizar el monitoreo pertinente de los riesgos que se presenten en los
procesos a su cargo.

v" Velar por el conocimiento y cumplimiento de las politicas establecidas en la
Caja para la gestion de los riesgos en los procesos a su cargo.

v' Dar a conocer aquellos hechos especificos que superen los niveles de
exposicion al riesgo permitidos por la organizacion.

v" Dar a conocer a su equipo de trabajo el mapa de riesgos de su proceso.

La presente se expide a solicitud del interesado, en Neiva a los 01 dias del mes de
Junio de 2015

mANA MARRERA ROA

VIGILADO SuperSubsidio @)
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GONZALEZ REI i

APELLIDOS

FECHA DE NACIMEENTo  30-JUL-1965
A

NEIV

(HUILA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.69 O+

ESTATURA G.S RH SEXO

22-NOV-1983 NEIVA
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2023-2307381

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que JOSE MANUEL GONZALEZ REINOSO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
12128397, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERIA AGRICOLA con MATRICULA PROFESIONAL 03000-13395 desde el 21 de
Octubre de 1992, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 884.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los cinco (05) dias del mes de Octubre
del afio dos mil veintitres (2023).

/@SM

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia._Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2023-2307383

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que JOSE MANUEL GONZALEZ REINOSO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
12128397, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERIA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 70202-184035 desde el 18 de
Marzo de 2010, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 279.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los cinco (05) dias del mes de Octubre
del afio dos mil veintitres (2023).

/@SM

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia._Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co
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