El Codigo de Integridad es el principal
iInstrumento técnico de la Politica de
Integridad del Modelo Integrado de
Planeacion y GestionMIPGlI, lacual
hace parte de la Dimension de
TalentoHumano- 2023
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ACTIVIDAD 1.
Se difundio por las redes sociales a todos los
servidores.

CODIGO DE INTEGRIDAD

Los servidores publicos somos personas que con
vocaciorny orgullotrabajamosduro todos los diaspara
servir y ayudar a los colombianos El codigo de
Integridadinvita a afianzarnognas en nuestroscinca

valores HonestidadRespetoCompromisodiligenciay
justicia

HONESTIDAD

Actlo siempre con fundamento en la verdad.

RESPETO

Trato de manera digna a todas las personas.

/
C O D | G O ggmgelfteodhenlcll?n?ortqncio de mi rol como servidor pblico.
DE INTEGRIDAD DILIGENCIA

Cumplo-con los deberes, funciones y responsabilidades asignadas.

JUSTICIA

Actlo con imparcialidad garantizando los derechos de las personas  gRgeZzm
con equidad, igualdad y sin discriminacion.




ACTIVIDAD 2.

Campafias mensajes en oficinas . e
Durante la semana encontraras mensaje:
distribuidosen los diferentes espaciosde la
Corporacion,que invitan a las personasa
reflexionar en temas de integridad coma
servidoregpublicos Conel objetivode llegara
la personasa traves de la intervencionde *
espacioscotidianos, con el fin de exponel
mensajesamigables/ cercanogjue utilizanel
humor parainvitara unareflexion
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MUY BONITO EL
ARCHIVO, PERO........
REALMENTE HAY
QUE IMPRIMIRLO?

~ -~ LOS FANTASMAS NO
SONRIA, EVITESE LAS ARRUGAS | \ | PAGERIAT AN PO
LA RESPUESTA A UNA SONRISA SE | FAVOR APAGARLOS
DA SIEMPRE CON OTRASONRISA. . . % ORGANICE SUSITAREAS ...... CUANDO NO ESTES EN
S| ES NECESARIO, USE LA TU PUESTO
AGENDA QUE LE REGALO LA , i |
TIA. $cam Hula .00
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ACTIVIDAIL3.

Durante el mes de septiembre de amor y amistad, a traves de una

campana O Ami g que Obusca resaltar Ila Importancia de las
relaciones Interpersonales en el lugar de trabajo

Seinvito a que postularana esecompanerogue se ha convertidc
enungranamiga
Lospostuladosueron 9 companeros

Enamorate con

los Valores Eticos

en el mes del
Amory la
Amistad

Kcam Hula o000

% Cada uno de ellos tiene caracteristicas
- CAopsl Unicas que los han hecho diferentes a los

demas.

¥cam Huda o000




ACTIVIDAD 4

Promocion del Curso virtual de Integridad, Transparencia Yy Lucha
contra la Corrupcion disponible a través de la plataforma EVA del
Departamento Administrativo de la Funcidon Publica

Se logro la participacion de 18 servidores
publicos del Curso Virtual Integridad,
Transparencigy Luchacontrala corrupcion
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Verificados los resultados del participante en el curso virtual

O g I a n O a p al I C I p aC I O n e e runcion peblica certiies .

|
Participd vy completd el curso virtual:
O - Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.
, duracior 20 horas.




ACTIVIDAD 5

Se organizo la semana del compartir, permitiendo mejorar

las relaciones en el trabajo Yy aflanzar los valores del
servidor .

Durante una semana,diariamente
se |nvitaba a cada una las
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dependenciay se organizabaun ©\ "’|
compartirde unamerienda Je—
* Participacionde e e

DIA DEL COMPARTIR

_A.

O dependencias
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sostenibilidad y desarrollo
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ACTIVIDAD 6
Seorganizoel mural de la integridad,como acto simbolicc
se eligia el valor del codigode integridad con el cual se
identificae impregnesu manoderechacon pinturay deje
su huella, para Iniciar un nuevo compromiso con la
integridad
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A Durante el mes de diciembre, con la distribucion de las Nove
de Aguinaldos de Navidad, se tomaron cinco dias para ser
difundidos los valores de los servidores, esto se realizo a tra
de cada dependencia, donde cada dependencia difundia y
ofrecia un mensaje alusivo al valor asignado.
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